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YYCESOPOL

COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
CONVOCATORIA
Oncativo, 01 de diciembre de 2021

Seiiores Asociados de la Cooperativa Eléctrica de Servicios y Obras Publicas de Oncativo Ltda.
Los/las miembros del Consejo de Administracién, con derecho a voto, aprueban por unanimidad

convocar a los sefiores/ras asociados de esta Cooperativa a Asamblea General Ordinaria, a llevarse a
cabo el dia domingo 26 de diciembre de 2021, a las 8:30 hs, en el Salén del Club Atlético Flor de
Ceibo, sito en las calles Intendente Matta y Tomas Garzdn, de esta Ciudad de Oncativo. De tal manera
se aprueba someter a deliberacion y decisidn de la citada Asamblea el siguiente Orden del Dia:

1-Designacién de dos asociados/das para que, conjuntamente con Presidente y Secretario, aprueben
y firmen Acta de Asamblea.

2-Razones por las cuales la Asamblea General Ordinaria se convoca fuera de término.-

3-Tratamiento y Consideracién: Memoria, Balance General, Estado de Resultados, Notas, Anexos y
Proyecto de Distribuciéon de Utilidades. Informe del Sr. Sindico y del Sr. Auditor, todo ello
correspondiente al Ejercicio Econdmico comprendido entre el 01/07/2020 al 30/06/2021.

4-Tratamiento y Consideracion: Autorizacion al Consejo de Administracién para tramitacion necesaria
Mayores Costos Operativos (Art 21. 6 Contrato de Concesién del Servicio Publico de Distribucién de
Energia a Distribuidores Cooperativos de la Pcia. de Cérdoba — Res. ERSeP 57/2017, Art 11y ss.-).

5-Informe sobre el estado de los Juicios "Federacién Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza c/
CESOPOL".

6-Informe sobre el proceso de los Juicios “CESOPOL C/ FERVA S.A”

7-Proyecto de Reforma Estatutaria con organizacién por distritos y delegados para prdoximas
Asambleas.

8-Designacion de miembros de la Comisién de Credenciales, Poderes y Escrutinio.

9-Eleccidn de 3 (tres) Consejeros/ras Titulares para integrar el Consejo de Administracién por un
periodo de 3 (tres) Ejercicios, por finalizacidon del plazo de mandato de: Larrechea, José Alberto,
Lamberti, Gustavo José y Galvez, Laura Estefania.

Eleccion de 3 (tres) Consejeros/ras Suplentes para integrar el Consejo de Administracién por un
periodo de 1 (un) Ejercicio, por finalizacién del plazo de mandato de: Ferrero, Guillermo Horacio,
Soria, Martin Rafael y Marzioni, Mariano Javier.

Eleccién de Sindico/a Titular y Sindico/a Suplente por un periodo de 2 (dos) Ejercicios, por finalizacién
de mandato de: Suarez, Juan Alberto y Monge, Carlos Manuel.



Se deja expresa constancia de la aplicacidn del Reglamento de Elecciones de Consejeros y Sindicos
aprobados por el INAES bajo Resolucién N2 740.- Se encuentra a disposicion de los asociados en la
sede de la CESOPOL, sita en calle Berutti 152 de la ciudad de Oncativo, de Lunes a Viernes en el
horario de 7:00 a 14:00 horas la siguiente documentacidn para su retiro: 1.- Balance General, Estado
de Resultados, Cuadros Anexos, Memoria, Informe de Sindico y del Auditor correspondiente al
ejercicio econdmico contable 2020/2021. 2.- Estatuto Social de la CESOPOL. 3.- Reglamento de
Elecciones de Consejeros y Sindicos, Padrdon de Asociados y cualquier otra documentacion util.

GUSTAVO LAMBERTI LUIS A. CASTILLO

Secretario Presidente

NOTA: Sin perjuicio de la documentacién ut-supra sefialada puesta a disposicién y a todo evento se
desarrolla a continuacidn una breve sintesis de los aspectos normativos mas importantes de la

Asamblea y de la Eleccion de Consejeros y Sindicos.
ASPECTOS NORMATIVOS: DE LA ASAMBLEA

1. Las Asambleas se realizardn validamente, sea cual fuere el nimero de asistentes, una hora después de la
fijada en la Convocatoria, si antes no se hubiere reunido la mitad mas uno de los Asociados.-

2. En las Asambleas tendran derecho a votar Unicamente los asociados que estén al dia con la cuota social y
tengan a la fecha de la Asamblea seis meses como asociados.

3. El Consejo de Administracion, en el lugar en que se llevard a cabo la Asamblea habilitard el Libro de
Asistencia hasta la hora real de la iniciacion de la misma. A dicha hora se retirara el Libro no pudiendo participar
quiénes no hayan cumplido esta disposicidon.- Quiénes se retiraron sin consentimiento de la Presidencia no
podran reingresar a la Asamblea. El Consejo de Administracion podra habilitar varias secciones del Libro de
Asistencia si las circunstancias lo hicieran necesario.-

DE LAS ELECCIONES DE CONSEJEROS TITULARES Y SUPLENTES Y SINDICO TITULAR Y SUPLENTE.

1. Se realizara por el sistema de Lista Completa. El asociado participara con un solo voto en el acto electoral,
éste serd secreto y en forma personal o por poder.

2. Las listas de candidatos a Consejeros y Sindicos, Titulares y Suplentes, deberan ser presentadas para su
oficializacién, ante el Consejo de Administracion, desde la fecha de la convocatoria y hasta ocho (8) dias antes
de la fecha de la realizacién de la Asamblea

3. La Comisién de Credenciales, Poderes y Escrutinio que se elegird en la Asamblea tendra a su cargo: a) La
verificacién de las credenciales y poderes que presenten los asociados antes de constituirse la Asamblea
debiendo emitir su informe y elevarlo de inmediato a la consideracion de la Asamblea, b) La direccion,

fiscalizacion y escrutinio del acto electoral.



Capital Social:

El capital suscripto al finalizar el Ejercicio del que damos cuenta y razén, alcanza la suma de
$3.947.082,57 lo que significa un incremento con respecto al Ejercicio anterior de $ 945.250
equivalente a un 31,49 %, producto de las acciones suscriptas por los nuevos asociados.

Fechas historicas de Cesopol

e Comision Provisoria de la Cooperativa EIECLIICQ ..........ocuwveereerceeiesiasiiesieseeieesiesiraeseeeens 16 de agosto de 1953

e Fundacion de la Cooperativa EIECLIICT. ...........ccuuieevueeeeiriieeiciieeiiieeeiteeesciseesieeeeeisessieaaenins 19 de septiembre de 1953
LI Y-1 4V o o3 1 =Tt g [ e S 5 de junio de 1957
®  SeIVICIO A8 AGUA COITIENTE. ......eceeeneeeeieeesieeeet ettt ettt ste et e st naseesseesineesenane 1 de enero de 1963
O EIECHIICIAOT RUIG......oeeieieeee ettt sttt sttt et ettt st be et e teatesnenaeens 1966
e Comienzo del Edificio SOCIQI AQMINISTIALIVO............c.ceeecvueeeeceeeeeieeeeeeeeeee et eestee ettt e e e tee e e tae e s e eeseeesssssssssaaenssees 1967
e Inauguracion del Edificio Social AdMiniStrativo ..............ccecceeveereeneerieeenieeseesienieeseenans 22 de noviembre de 1969
®  ODIAS dE PAVIMENTO.......cueeiiriiiiieeiieieest ettt ettt 19 de noviembre de 1971
O SEIVICIOS SOCIAIES. ...ttt sttt 25 de octubre de 1974

o Servicio de AMbBUIANCIA Y TIASIAUO. ........c.corueeciieiiieieeeeee ettt ettt s e et e st e e st s enaneeas 1976
LI 0] ool e L3 (o LV | B PRSP agosto de 1983
O 5QIAS VBIGLOIIAS ...ttt e st st et i s st st ettt e e s st s tininn e e 1983 -1987

o Fdbrica Postes HOrmigon Armado...............cccuveecuueeriieeesiiesiiieesisieesiaaesisseeesssisessssesnsses 15 de noviembre de 1992
LI 2o o Tolo INYo) 1o (o T [o X [=2N Yo [ 1o [ -2 OSSPSRt 1 de marzo de 1995
LI 1o [ Tole N O 4 0] o 1-1e [ ole XSS 13 de junio de 1996
®  SerVicio PANTEON COOPOIALIVO........cecueeeeeesieerieesieesieesiteesstesteesteasseessesssessseesssseesssesssessseesseensees 18 de agosto de 1999
o SiStema PreenSAMDBIAUO............c..ccuvvuivviiriiiiiiiiiiciisietsc sttt 1999
O AUIG SALOITEAL. ...ttt ettt sttt ettt at et e at e bt a et e ettt e st et neeaeene e 2001
®  SEIVICIO A8 INTEINEL ...ttt ettt ettt ettt eae s it e te s eatesaeaseeasenae s e eaeeanenneas 2001
e Servicio Cooperativa de Telefonia: ONCALel.............cccuueeevvveeiieesiiiasiiireesiiieeeiieeesiieeasiseens 26 de noviembre de 2004
®  Cementerio PArqUE COOPEIALIVO.........o..cueeueeceeceeeeeeee ettt et ettt et et e e e e et e e e eaesaeseeseeses st eses seessessessensenes 2005

®  PrESIAENCIA U8 [0 FECESCON ...ttt ettt ettt s at st e et sae bt seseess st ses st e enea e nen 2005
®  Servicio EQUCAEIVO Y CUITUIL.......ccc.veeeeeiieeiiieeiie ettt ettt st e st e e e tseeesstaesssaasaasseees mayo de 2006



Comienza la construccion de la Residencia de la Tercera EdQd.................ccueeeceeeecenreeeecieeeeeieeeeeveevsvesannnn 2008

Nuestro Cooperativismo ESCOIAr S€ QfiQNZQ ..........cccvoveveeeeeereerseeseistsisissiis st istessaestassstaasss asatesnssesssesasssssssssasssnnes 2009
VicepreSidenCiQ d@ 10 CONAICE.............oooeeeeeeteeeeieseesetete st et et ste st et s ete s s e e e st e e asbasasesteses st aas esesesssssssesasesssassses 2009
CAU: Centro de Aprendizaje UNIVEISItAIiO ...........coceuieeierieeiisieesiseiistse et st e st s et s st a e s aeassenessasaessrees 2009
FUNACION CESOPON.c....oeveeeterereeriressear e sress st esets st stssss s sss st sessnsssssssess st sasasssessssssssasssasssssesssensesas noviembre de 2010
Foro de Jovenes COOPEratiVISTAS A FECESCON ...........covueveerireieseeieiesseisisesisssessesessssesssssssesssssssssssaesssessssssssssises 2010
ASi SOMOS: Programa COOPEIALIVO...........cccecvuveeeiesieisieeeesteisissssisstesssaessesessssssssssesesessssssssssssssssssses octubre de 2010

Inauguracion de la sede Ia FUNAACION CESOPOL.......cocoevcvveesririesreriersisieiessiriseissesssessesssesssennnes seenenn. AQOStO de 2011

Constitucion del FideiCOmMiSO CESOPOI I .........uuueeveveeeeeuieeiieeeeieiietieseveiesees e stssesseasasessses ssseasassaaasssessssssssssssaasses 2012
60 a1i0s ligados A 1a GENtE dE ONCALIVO.............ceveceeeeiereieeeeceeeeiesieeeessiietees e stesessesetessssss et st esessssesssessssasassassses 2013
Nueva Red de AQUA POLADIE. ............cceeevueeriieiieieeseeeest ettt sttt diciembre de 2015
Inauguracion de Barrio FideicoOmisO CESOPOI L....ciuiririieiicieiiee ettt ev s st etevere e s are e s eave e e sbaeeensaeesasenens 2015
Traslado del Banco de Sangre — Residencia de la Tercera Edad.........ccccevveiveeevecierececcnieeeenen. septiembre de 2016
Inauguracion de la Residencia de la Tercera Edad EI Algarrobo ..........cccveveeeiveeccvineceseeieeennns 7 de marzo de 2018
Acto Protocolar 65 Aniversario de CESOPOL.......uvurieiirerrireeiretce e st etene seeeereseeaseeaeee Septiembre de 2018
Obra de Fibra Optica Hasta €] HOZAl ... iereiiereeere e sssssesesssessss s sssssssssssssss sesssssssssssenns septiembre de 2020

Construccion del Primer Parque Solar COMUNILArio........couveeriereenereeeiineseiseersesene s e s es septiembre de 2021



CENSO DEL SERVICIO ELECTRICO SUMINISTRADO EN EL PERIODO 01/07/2020 AL 30/06/2021

CATEGORIA kWh % Pesos $/kWh
1 Residencial 6.541.824 24,22% $81.134.471,86 12,4024
2 Comercial-Combinada 11.112.960 41,15% $69.100.970,55 6,2181
3 Industrial 3.213.981 11,90% $28.121.445,69 8,7497
4 Alumbrado Publico 1.677.197 6,21% $13.992.966,76 8,3431
5  Gran Consumidor ¢/Dem. 1.064.587 3,94% $ 8.447.906,46 7,9354
6 Rurales 1.399.418 5,18% $12.262.118,19 8,7623
7 Usuarios Especiales 376.794 1,40% $ 3.665.790,14 9,7289
8  Plantas de Bombeo 424.498 1,57% $3.421.128,93 8,0592
9 Municipal 284.940 1,06% $2.643.781,55 9,2784
10 Consumo Propio 323.179 1,20% $2.677.011,61 8,2834
11  Gobierno 98.895 0,37% $899.424,79 9,0947
12 Gran Consumidor ¢/Dem. Rur. 230.776 0,85% $1.945.403,30 8,4298
13 Comuna Impira 142.524 0,53% $1.206.167,53 8,4629

SUB-TOTAL 26.891.573 99,57% $229.518.587,36 8,5350

Recupero por Pérdida

de Transformadores 381.972

Total Venta Kwh 27.273.545

RESUMEN GENERAL

Energia Comprada a Epec en kWh 29.185.233
Energia Vendida a Usuarios en kWh 26.891.573
Energia recupero p/ pérdida transformador en kWh 381.972
Energia Perdida: Promedio 6,55 % 1.911.688




CANTIDAD DE USUARIOS POR SUMINISTRO ELECTRICO Al
30/06/2021:

Residencial........ccoeveeeiiiniiiiniiiiceececeeee 4820
Residencial Tarifa Social......ccccceecerveneencnnennenne 610

Comercial Luz y Comercial Fuerza.........cccceeeuenee 616
Comercial - SiloS....cc.oevieiireniee e 5
Combinada.....c.ceeeieeniieieeie e 222
Industrial Luz e Industrial Fuerza........c.cccecvevvennen. 189
Gobierno ONCatiVo......coceevveeereerieeeee e 22
Gobierno IMpira......cccceeeecveeeecciee e, 3
Municipalidad........cccceevierieiiniieieeeecee 38
Alumbrado Publico Oncativo........cccceveeeneeenieenens 1
Alumbrado Publico Impira.......cccocoeeeveeriecnneennnen. 1
Rural Residencial.........coccveveecieenenneneenieeieeiee 122
Rural Comercial.......cooeeeriiiniieniieiieesieeeeeeen 30
Pueblo Impira Residencial.........cccccvveeeeieiininnnen.n. 48
Instituciones de Servicios Oncativo.........c..ccc.e...... 54
Instituciones de Servicios Impira.......ccccceccvvveeenn.. 11
Luz de Obra....cccocereeniecrecrecececeee e 397
Profesionales..........ccoeeviiiiniiiiiiiicnecneceee 59
Plantas de Bombeo........ccccoevvveiviiinieiniiiineenneen 5
CONSUMO Propio......ceveeieeiieiiiiiiieeeeeeriiineeee e 28
Comercial Combinada Impira......cccccceevecvvveenenn. 4
Comercial Industrial Impira.......cccccevevveeecieeeenen. 3
Grandes Consumidores Comerciales e Industriales. 25
Medios de Comunicacion..........cccevveveenrcrnennee, 6

TOTAL............ 7.319




SECCION REDES ELECTRICAS

ENERGIA
Compra de energia a la E.P.E.C. ----------=====-=-—- 29.185.233 kWh.
Venta total de energia a Usuarios ------------------- 27.273.545 kWh.

La venta de energia en éste periodo aumentd 0,88 % respecto del aiio anterior y la variacion para los
ultimos 10 afios aumento el 9,09 %.

USUARIOS
Cantidad de usuarios atendidos al 30/06/2021 ----- 7.319
Lo que da un aumento del 1,02 % para el afio y del 21,06 % para los ultimos 10 afios.

TRABAJOS REALIZADOS

1. — Sector Urbano:

a) Lineas Baja Tensidn en Preensamblado:

- Se ejecutaron ampliaciones en distintas calles de la ciudad, incluyendo las obras el
conductor de Alumbrado Publico.

- Total Tendido con Mano de Obra propia: 2.084 m.

- Total Lineas tipo preensamblado: 146.127 m para esta ciudad e IMPIRA.

b) Tendido Subterrdaneo Baja Tensidn:

- No se realizaron tendidos subterraneos en este ejercicio.
- Total conductores tipo subterraneo en la ciudad: 6.022 m.
c) Media Tensién
cl) Subestaciones Transformadoras:
- Total Subestaciones Transformadoras Urbanas: 61 c/u.
- Total Subestaciones Transformadoras Urbanas IMPIRA: 2 c/u.
c2) Lineas de Distribucién:

No se realizaron ampliaciones en lineas de MT en el presente periodo.

- Total Lineas de 13.200 V Urbanas: 21.762 m.



d) Otros:

- Se plantaron 6 postes de H2A?2 por distintos motivos (reemplazo postes deteriorados, para
uso de fibra dptica, cruces de calle)

- Se continud con el reemplazo de tapas de medidores deterioradas.

- Se realiz6 una importante campana de Poda eléctrica tanto en lineas Urbanas como
Rurales.

- Se instalaron 8 medidores inteligentes, para la medicién bidireccional de los Usuarios-
Generadores que poseen paneles solares fotovoltaicos para autoconsumo, con inyeccién
de energia excedente a la red.

2. - Sector Rural:

a) Subestaciones Transformadoras (S.E.T.):

- Construccion de una S.E.T. trifasica tipo rural con un transformador de 40 kVA (Roberto
Picca).

- Recambio de una S.E.T. Bifasica con un transformador de 10 kVA (Murature, ex campo
Viale) en muy malas condiciones en reemplazo de otra nueva de similares caracteristicas.

- Total Subestaciones Transformadoras Rurales: 170 c/u.
b) Lineas:
A los efectos de mejorar la estabilidad de la postacion se procedio a:

- Cambio de 4 postes de madera por Hormigdén Armado.
- Por deterioro se reemplazaron 30 postes de madera.

- Total Lineas 13.200 V Rurales: 198.354 m.

3. - Alumbrado Publico:

- Se montaron 87 artefactos nuevos.
- Serealizaron 37 reparaciones a solicitud de la Municipalidad de Oncativo.

4. - Movimiento de Medidores: a.- Conexiones Nuevas:

Oncativo Impira Total
Categoria
Convencional Prepago Total
Residencial 134 -5 129 - 129
Comercial 61 -13 48 - 48

10



Total Conexiones Nuevas

Industrial 5 - 5 - 5

Rural -6 -6 -6

Otros -5 -3 -8 -8
168

b.- Traslado de Medidores:

Por cambio de direcciones se produjeron 595 traslados de medidores.

EQUIPAMIENTO

No se adquirié equipamiento durante el presente ejercicio.
INVERSIONES EN EQUIPOS Y MATERIALES PARA OBRA:

MATERIALES

En el periodo en consideracidon se destacan las siguientes inversiones en Materiales, siendo los

valores indicados sin IVA:

a) Materiales para Mantenimiento Lineas en Baja Tension (220/380V)

3.060 Cables de acometida para

bajadas domiciliarias.-
..... $ 569.764,00

Varios Accesorios varios (conectores,

grampas, terminales, etc.).-
..... $1.366.809,00

b) Materiales para Mantenimiento Lineas en Media Tension (13,2 kV)

1.- Zona Urbana - Materiales Varios

Seccionadores, descargadores, fusibles,

herrajes, etc..-
..... $567.312,00

11



2.- Zona Rural - Materiales Varios

Seccionadores, descargadores, fusibles,

herrajes, postes de eucaliptos, etc..-
..... $823.214,00

c) Materiales para Cajones Ambulantes y Tapas Nichos Medidores

Tapas y Marcos de Policarbonato para casillas de ... S 43.781,00
medicidn.-

d) Elementos Varios de Mantenimiento y Medicion

52 unid. Medidores Trifasicos tipo

Electrénicos 5 (120) A.-
..... $ 669.240,00

168 unid. Medidores  Monofasicos  tipo

Electrénicos 5 (60) A.-
..... S 438.984,00

Varios Aisladores, accesorios, herrajes,
morseteria, fusibles,
descargadores, seccionadores.-

..... $ 987.725,00
e) Elementos de Seguridad y Maniobra

Cascos, guantes comunes y dieléctricos, pértigas,
escaleras dieléctricas, herramientas aisladas,
elementos de maniobra y seguridad, trajes 7 > 491.302,00

antibacterianos, barbijos; etc. —

f) Materiales para Obras Lineas de Baja Tension de Loteos (220-380 V)

Varios Conductores varios tipo
preensamblados; Herrajes;

Conectores, Grampas, etc.).- " $1.935.423,00

Varios  Postes de hormigdén armado tipo

terminales y de alineacidn.-
..... $2.667.451,00

12



g) Materiales para Obras Lineas en Media Tension Rural (13,2 kV)

Varios

Varios

Conductores; Transformador;

Aisladores; Seccionadores;

Descargadores; Herrajes; " $556.788,00
Conectores, Grampas, etc.).-

Estructura de HeAQ para

Subestaciéon Transformadora tipo

Monoposte .. S 255.8410,00

MONTO TOTAL INVERSIONES PRINCIPALES DE LA SECCION $ 11.373.634,00 + IVA
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Grafico de energia vendida y comprada durante los ultimos 10 afios

B ENERGIA TOTAL VENDIDA

Afos Energia Total Vendida | Energia Total Comprada
10/11 25000 27065
11/12 25191 27290
12/13 25594 27796
13/14 27600 29737
14/15 27653 29963
15/16 27667 30152
16/17 27656 29668
17/18 28587 30833
18/19 26331 28602
19/20 27035 28936
20/21 27274 29185
35.000 ;
ENERGIA COMPRADAY VENDIDA
20,000 PERIODO 2010/2011 - 2020/2021
25.000
20.000
=
E
- 15.000
=1
3
= 10.000
5.000

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21
25000 25191 25594 27600 27653 27667 27656 28587 26331 27035 27274

ENERGIA TOTAL COMPRADA 27065 27290 27796 29737 29963 30152 29668 30833 28602 28936 29185
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20/21
19/20
18/19
17/18
16/17
15/16
14/15
13/14
12/13
11/12
10/11

ENERGIA VENDIDA POR CATEGORIAS MAS IMPORTANTES
PERIODOS 2010/2011 - 2020/2021

o

H Rural

5.000 10.000

B Alumbrado Publico

15.000 20.000
(miles de kwh)

M Industrial

B Comercial-Combinada

25.000

M Residencial

30.000
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NoO. | CATEGORIA Porcentaje VENTA EN kWh

1 RESIDENCIAL 41,33% 11.112.960
2 COMERCIAL-COMERCIAL COMBINADA 24,33% 6.541.824
3 INDUSTRIAL 11,95% 3.213.981
4 ALUMBRADO PUBLICO 6,24% 1.677.197
5 GRAN CONSUMIDOR C/DEMANDA 3,96% 1.064.587
6 RURAL 5,20% 1.399.418
7 USUARIOS ESPECIALES 1,40% 376.794
8 PLANTAS DE BOMBEO 1,58% 424.498
9 MUNICIPALIDAD 1,06% 284.940
10 | CONSUMO PROPIO 1,20% 323.179
11 | GOBIERNO 0,37% 98.895
12 | GRAN CONSUMIDOR C/DEMANDA RURAL 0,86% 230.776
13 | PUEBLO IMPIRA 0,53% 142.524

TOTALES 100% 26.891.573

VENTA DE ENERGIA POR CATEGORIA TARIFARIA
PERIODO 2020/2021

PUEBLO IMPIRA

GRAN CONSUMIDOR C/DEMANDA RURAL
GOBIERNO

CONSUMO PROPIO

MUNICIPALIDAD

PLANTAS DE BOMBEO

USUARIOS ESPECIALES

RURAL

GRAN CONSUMIDOR C/DEMANDA
ALUMBRADO PUBLICO

INDUSTRIAL

COMERCIAL-COMERCIAL COMBINADA
RESIDENCIAL

0

=

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
W Porcentaje
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RESIDENC.-
B GOBIERNO- COMERCIAL- | PROFES.-
ANOS IMPIRA | INDUSTRIAL | MUNICIPAL | RURAL | COMBINADA | INST.SERV
10/11 75 175 130 153 1137 4428
11/12 76 178 138 152 1148 4515
12/13 77 175 139 157 1189 4618
13/14 78 182 146 154 1189 4727
14/15 80 184 157 156 1212 4898
15/16 80 184 158 156 1208 4976
16/17 38 191 158 157 1205 5153
17/18 46 193 161 159 1192 5278
18/19 72 198 164 157 1170 5349
19/20 70 194 164 159 1206 5419
20/21 70 201 164 153 1252 5549
EVOLUCION CANTIDAD DE USUARIOS POR CATEGORIA
TARIFARIA
PERIODOS 2010/2011 - 2020/2021

5.000
4.000
3.000
2.000
1.000

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

H IMPIRA
W RURAL

B INDUSTRIAL

B COMERCIAL-COMBINADA

B GOBIERNO-MUNICIPAL

W RESIDENC.-PROFES.-INST.SERV
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SECCION AGUA CORRIENTE

AMPLIACIONES

En el transcurso del presente ejercicio se realizaron las siguientes obras de tendido de
cafierias del tipo P.V.C. de distintos didmetros, en la Red de Distribucién General de Agua
Potable de la ciudad:

Tendido en Loteos:

Loteo “Municipal MUVI” : 130 mts. @ 63 Cafieria PVC
“Calle 2 de Abril
e/Entre Rios y Rio Negro”

- Loteo “Municipal MUVI” : 130 mts. @ 63 Cafieria PVC
“Calle Puerto. Argentino
e/Entre Rios y Rio Negro”

- Loteo “Municipal MUVI” : 130 mts. @ 63 Cafieria PVC
“Calle Soberania Nacional

e/Entre Rios y Rio Negro”

- Loteo “Rodaj” (ex Liliana Bechis) : 750 mts. @ 63 Cafieria PVC
“Calles Internas” : 320 mts. @ 90 Cafieria PVC

Con los trabajos realizados y el recambio de cafierias de la obra ejecutada oportunamente, se

completa la siguiente cantidad de metros instalados en la red de agua potable:

Total Red de Agua Potable: 87.754 mts.

CONEXIONES

En el presente ejercicio se efectuaron 63 conexiones domiciliarias a nuevos usuarios.

MANTENIMIENTO

Se atendieron 186 tramites de reclamos efectuados por los usuarios, en lo referido a roturas
de llaves de paso, conexiones domiciliarias, etc..-
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CONTROL DE CALIDAD

Con el objetivo de garantizar las condiciones de higiene y salubridad del agua que alimenta
la Red de Distribucion, se realizaron en forma periddica Analisis Fisicos, Quimicos y
Bacterioldgicos. Las muestras que se remiten para efectuar el control, se extraen no
solamente de las Plantas de Bombeo, sino también de distintos puntos de la Red de
Distribucidn y son enviadas a Laboratorios Privados de reconocido prestigio y periédicamente
para control al CEQUIMAP, organismo dependiente de la Universidad Nacional de Cérdoba-
Facultad de Ciencias Quimicas. Diariamente se realizan los controles y mantenimiento de los
clorinadores instalados en cada una de las cuatro perforaciones, con el objetivo de mantener
el valor del Cloro Residual dentro de los parametros determinados por el Organismo que
corresponde.-

TANQUE ELEVADO

En el transcurso del presente ejercicio y como todos los afios con el objetivo de mantener y
asegurar las condiciones de higiene del agua, se realizd la limpieza y desinfecciéon del Tanque
Elevado de Distribucion General ubicado en calle 25 de Mayo esq. Colén (Planta Central de
Bombeo PB1).-

Asimismo con personal de la seccion se realizaron limpieza y desinfeccion de Tanques de
Reservas en todas las dependencias de la Cooperativa.-

En el periodo en consideracién se destacan las siguientes inversiones en Materiales, siendo
los valores indicados sin IVA:

INVERSIONES VARIAS

1.-Andlisis de Agua, Cloro, Clorinadores,
Repuestos para Clorinadores. S 975.344,00
2.- Materiales Varios para Mantenimiento

General, Ampliacién, Elementos de

Seguridad y Maniobras. S 1.156.240,00

3.- Mantenimientos y Reparaciones Varias

en Edificios Plantas de Bombeos. S  635.526,00

4.- Materiales Varios para Obras de Red

Red de Agua en loteos. S 813.522,00

MONTO TOTAL INVERSIONES PRINCIPALES DE LA SECCION .. 3.580.632,00
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PLANTA DE BOMBEO PB5:

La Planta de Bombeo N2 5 estd equipada con un equipo de presurizacién de caudal variable y
presidén constante, para un caudal horario de 0 a 192 m3/hora, y una presién de 20 a 25
metros de columna de agua, equipado con 3 bombas de 64 m3/hora c¢/u marca GRUNDFOS
Mod. CR 64-1, un tanque hidroneumatico de 100 litros de capacidad y un tablero general de
comando del sistema. El sistema tiene un recorrido interior y exterior de caferias y
accesorios de acero para la aspiracidon y expulsiéon de agua a la red domiciliaria y sus
correspondientes camaras con valvulas esclusas y un sistema de limpieza de la perforacion y
rebalse de cisterna.-

El agua potable bombeado desde la perforacidon es almacenado en una reserva compuesta
por una cisterna cuya capacidad es de 130 m?>. y la presion a la red se logra mediante un
equipo de presurizacidén de presién constante y caudal variable.

Esta Nueva Planta de Bombeo PB5 significa potenciar y aportar un agua de buena calidad
fisico-quimico y microbiolégico al sistema de distribuciéon que alimenta a toda la poblacion.
Se realiza a la presién correcta y necesaria para un 6ptimo funcionamiento del sistema,
aportando un mayor caudal necesario en los momentos picos de gran consumo. Por su
ubicacién esta Perforacidn aporta al crecimiento de nuevos loteos urbanos en el sector Sur-
Oeste de la ciudad.-

Medicion de puntos estratégicos sobre el nivel de capa freatica

Alld por agosto de 2017, el Consejo de Administracion solicitdé un estudio de suelos y de
analisis en 30 puntos de la ciudad para efectuar un monitoreo de los niveles de la de capa
freatica o napa.

Seguidamente se realizé una Jornada de presentacién con el Gedlogo Héctor Frontera con
autoridades del Municipio, Colegio de Arquitectos y lideres de opinion relacionados con esta
tematica. Tal cual figura en el cuadro, hoy la Cesopol tiene 7 puntos de monitoreo del nivel
de capa freatica:

1 Fideicomiso Cesopol 1.
2 Planta de Bombeo 2, frente al Club Unidn.
3 Sala de Telefonia, sobre calle Alem 357.

4 Fundacidn Cesopol.
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5 Planta de Bombeo 1, Tanque principal de la Cesopol.

6 Planta de Bombeo en el loteo “Los Pinos”

7 Residencia de la Tercera Edad.

En cada punto existen perforaciones para realizar lecturas periddicas tal cual figuran desde el
9/08/2017 al 27/06/2021. Se indica la profundidad y seguidamente la altura del agua que
como vemos fue descendiendo de 2017 a 2021.

Ubicacion de las Perforaciones Profundidad ;:70:717 ;:;g;ﬂ ;:;tluzr;” ;‘;;:;:;18 ;;:)uzr;lg ;%u;/azo ;3%";721 Diferencia
- LOTEO FIDEICOMISO CESOPOL 1 7,00 2,10 2,95 3,10 3,20 3,30 3,25 3,10 1,00
- PLANTA DE BOMBEO PB2 7,65 4,25 5,00 4,30 4,70 4,90 6,30 5,27 1,02
- SALA TELEFONIA N2 3 (L. N. Alem N2 357) 5,40 2,00 2,00 1,90 2,50 1,80 2,40 2,30 0,30
- FUNDACION CESOPOL (Belgrano N 531) 5,50 2,50 2,20 2,20 2,25 2,10 2,45 3,20 0,70
- PLANTA CENTRAL DE BOMBEO PB1 5,30 2,40 3,00 3,00 3,10 3,10 3,72 3,48 1,08
- PLANTA DE BOMBEO PB5 7,50 3,10 3,77 4,00 3,90 4,06 3,95 5,00 1,90
- EDIFICIO "RESIDENCIA EL ALGARROBO" 4,35 1,90 2,20 2,52 3,13 2,40 2,80 2,10 0,20

Si tomamos un ejemplo, el nivel de agua del punto de monitoreo en el Fideicomiso descendié 1,00

metros, de 2017 a 2021.

Para mayor informacion, invitamos a nuestros asociados a acercarse al Departamento Técnico de

Cesopol, para disponer de estas graficas y comparativas.

Tenemos que trabajar en la disminucién del consumo por persona. Esta placa senala el alto

derroche que realizamos en Oncativo.
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SABE CUANTOS LITROS DE
AGUA POTABILIZA LA CESOPOL?

VOLUMENES INYECTADOS EN LAS 5 PLANTAS DE BOMBEQO DURANTE 2020

LITROS POTABILIZADOS EN 2020
LITROS POTABILIZADOS POR MES
LITROS POTABILIZADOS POR DIA
CONSUMO POR DiA PROMEDIO

POR HABITANTE 350 DIARIOS

(SOBRE 15.096 HABITANTES)

CUANDO LA OMS DICE QUE EN EL MUNDO UN HABITANTE PUEDE VIVIR
CONS50Y 100 LITROS POR PERSONA, EN ONCATIVO ESTAMOS
CONSUMIENDO 350 LITROS DIARIOS.

SUMATE... HACE UN USO RACIONAL DEL AGUA

‘COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLI

ICAS DE ONCATIVO LTDA,
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Servicio de Telecomunicaciones

INTERNET

En octubre del 2020 se analizé la posibilidad de continuar con la ampliacion de la red FTTH, tarea
pospuesta debido al aislamiento social preventivo y obligatorio. Al ser una actividad exceptuada vy al
cumplir con todos los requisitos y protocolos provinciales y municipales, la empresa Comunitel S.A.
avanzo en la tarea de despliegue de la red. El ambicioso proyecto planteado en 2015, la necesidad de
contar con una red de fibra éptica hasta el hogar (FTTH) en toda la localidad capaz de soportar la
futura demanda de trafico de nuestros abonados, tuvo su punto cdlmine en 2021 donde se logré

completar una cobertura del 100% de la localidad.

Conjuntamente con esta inversion la Cesopol adquirié el equipamiento necesario para realizar la
migracion de los usuarios al nuevo sistema. Dicha tarea que consiste en intercambiar los médems
ADSL por ONT y reemplazar las acometidas de par de cobre por drops de fibra dptica, conlleva un
tiempo considerable, pero a pesar de ello, para junio de 2021 se lograron migrar unos 3000 abonados
ala nueva red FTTH alcanzando asi el 79% de los usuarios totales a los cuales la Cesopol brinda el

servicio de Internet banda ancha.

En diciembre de 2020 finalizé el contrato firmado con Telecom Argentina por la provisidon de 1Gb de
Internet. La Cesopol tomd la decisién de no renovar dicho contrato debido a la incapacidad técnica
por parte de la multinacional de incrementar la capacidad de ancho de banda disponible. En su lugar

se procedié a ampliar a 5Gb la capacidad contratada a Sitsa Telecomunicaciones.

En este periodo se realizaron mds de 400 nuevas conexiones logrando alcanzar un total de 3800
abonados de Internet, cifra que ratifica la confianza depositada por los usuarios al elegir a Oncatel
entre un abanico de cinco proveedores de Internet, nimeros que lo siguen posicionando como el

proveedor mds grande de Oncativo.
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Grafico de la Evolucion del Servicio de Internet desde 2017 a 2021

Estamos en un franco crecimiento desde 2017 cuando teniamos 2597 usuarios a los nimeros de 2021

donde contamos con 3794 asociados.

USUARIOS DE INTERNET
.--'""":

3383
— 3175 m—
2810
257 m—

TELEFONIA FIJA

El servicio de telefonia fija cuenta con mds de 4500 abonados y hoy en dia el 60% recibe el servicio a
través de la nueva red FTTH. En los préximos dos afios la meta es migrar a dicha red la totalidad de los
usuarios, esto nos permitira centralizar todo el equipamiento en el edificio de Oncatel y desmontar
las centrales remotas distribuidas en la ciudad.

CELULARES

Continuamos trabajando en la gestidn de lineas celulares donde cualquier usuario de Claro o Personal
puede formar parte de nuestro corporativo manteniendo su nimero y prestador de servicio,
obteniendo exclusivos beneficios como el ahorro de hasta un 30% en el costo de los abonos. Mas de
1000 usuarios forman parte de esta flota logrando una reinversion de utilidades al abonar su factura
de celular en la Cesopol.

Estamos trabajando en mejorar el sistema de WIFI Red Interna en las residencias y comercios de

nuestros asociados
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SERVICIOS SOCIALES:

Los siguientes cuadros muestran el funcionamiento de nuestros servicios:

PACIENTES AMBULATORIOS:

UNIDADES VIAJES KMS. PERSONAS
Unidad M. Benz-16 116 24.617 1.098
Autos Funebres 5 882

Partner-Peugeot Mod-16 323 53.569 727
Fluence Renault 255 35.122 496
Total 699 114.190 2.321

AMBULANCIAS CON TRASLADO DE PACIENTES IMPOSIBILITADOS, ACCIDENTADOS Y DERIVACIONES
MEDICAS CON URGENCIAS:

UNIDADES VIAJES KMS. PERSONAS
Renault Master-11 114 12.267 173
Renault Master-17 196 27.411 444
Total 310 39.678 617

SERVICIO DE SEPELIOS:

Al igual que en ejercicios anteriores una vez mas resaltaremos la cobertura de este Servicio,
haciendo a la vez extensivo las salutaciones de Condolencias hacia todos aquellos Socios que
han perdido a Seres queridos de nuestra comunidad como de Impira y Zona aledafia como lo
es Colonia Almada, brinddndose los mismos por contratacién. Fue establecido por PAMI un
nuevo régimen de cobertura para dichos Jubilados en concepto de prestacién de servicio de
Sepelio, siendo este a través del Anses denominado subsidio de contencién Familiar
reintegrable por la suma de $ 15.000,00 y tramitado por el deudo.

Asi es que puede observarse por el cuadro demostrativo de la operatoria de nuestros
servicios funebres visualizandose un total de 197 servicios, de los cuales son:

Normalizado: ..... 124 atalddes + 27 extraord = 151 ataudes servicio-
Mejorados 22 + Cruz Tallada 16 + Cruz Tall. Extraord. 2 = 40 ataldes mejorados-
Angelitos 1,80 (Urnas 2 Ataudes planos .. 5
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Sobre la prestacion de servicios que corresponden al Plan de Financiamiento Colectivo de la
CESOPOL se realizaron ademds un numero importante con la modalidad del Beneficio de
Sumatorias de Coberturas de Subsidio por fallecimiento de PAMI .

Esta Cooperativa cuenta con Salas Velatorias montadas en las localidades de Impira y Colonia
Almada

SERVICIO VENTA DE PLACAS:

Una importante operatoria se muestra en esta actividad donde se refleja también una
constante que lleva a cerrar un circulo en nuestra prestacion de servicios, mostrandose una
masiva concurrencia de socios avalando nuestra seriedad y respaldo de los trabajos
entregados con un total de 305 articulos vendidos en este ejercicio y colocados en el
Cementerio.

SERVICIO PRESTACION DE NICHOS-

La Obra denominada “PANTEON COOPERATIVO” fue habilitada a partir del 18-8-99 y cubierta
la prestacion de la planta baja, con un total de ocupacidn de 230 nichos.

Del mismo modo se comenzé la ocupacion de la Planta Alta a partir del 25-6-02 con un total
de 164 nichos utilizados al cierre del ejercicio anterior, y los restantes la ocupacién total al
cierre del presente ejercicio con 66 nichos.

La operatoria en contratacion de Nichos de este ejercicio gird por los traslados demandados
por los titulares contratantes en la desocupacién de 8 nichos. Igualmente los mismos fueron
ocupados en forma inmediata por el mismo sistema de contratacion vigente. Es decir que al
cierre del ejercicio no hay mds nichos disponibles.

Cementerio Parque Cooperativo

El 2 de Noviembre de 2005 se dio inicio a otra importante obra institucional y de servicio
dentro de la prestacidon de nuestros Servicios Sociales que es el Cementerio Parque
Cooperativo donde ha sido habilitada la mitad de sus tres hectareas de predio siendo
parcelado y acondicionado para su funcionamiento. Se encuentra estructurado por la divisiéon
de tres Sectores, enmarcados en manzanas y a su vez cuentan con un determinado numero
de parcelas, y cada una de ellas cuenta con tres niveles, siendo factible por nivel la
inhumacion de un ataud y o/ cremacidn, reduccidn o angelito. Dicha prestacion se realiza a
través de la contratacién a 99 afios con la provision de ldpida placas y florero.- Cuenta
ademas con un Placario Central destinado a la ubicacién de placas recordatorias. Su
infraestructura esta dotada de bafios y una administracion como depésito de herramientas.
Se ha ordenado, estructuradoy armonizado los sectores destinados a forestacion.
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En el periodo se han contratado un total de 103 parcelas con 132 inhumaciones
alcanzadas en el ejercicio; y habiendo un total de 815 parcelas adjudicadas y 1349
inhumaciones realizadas.

Nuestra Cooperativa otra vez con gran esfuerzo se pone de manifiesto como alternativa en
un importante Servicio para sus Asociados con planes de adquisicién al alcance de todos.-

SERVICIO DE BANCO ORTOPEDICO:

Nuestro Banco Ortopédico es muy amplio en cuanto a cantidad de elementos disponibles al
alcance de los asociados, con el Unico fin de llegar a cada familia de nuestra comunidad para
dar una solucién inmediata. Es sabido de los multiples servicios que se cubren como de
necesidades y soluciones, lo que hoy es necesario que nuestros socios conozcan que sobre
cada prestacion existe una REGLAMENTACION INTERNA DE SERVICIO, donde si es necesario
ordenar el tiempo de USO, CUIDADOS Y ESTADO DE DEVOLUCION.

MOVIMIENTOS DEL EJERCICIO ELEMENTOS PRESTADOS ELEMENTOS DEVUELTOS
1-07-20 AL 30-6-21: 594 419
Del Inicio de la prestacién del 13-6-96 al 30-6-21 el total de elementos utilizados fueron:
16.671 16.375
Total de elementos en Existencia: 607
SERVICIO DE TRASLADOS.

Puntualizando el servicio de Ambulancia queremos resaltar el Uso Reglamentado de Ia
movilidad estricta que se ajusta a las normas que resguardan la Integridad fisica del paciente,
es por ello que cuando hablamos de derivaciones que solicitan los distintos Centros
Asistenciales, hablamos de medidas de Seguridad necesarias con médicos o enfermeras a
bordo para atencién de la Urgencia; normativa que ha sido impuesta y en conocimiento por
escrito a todos los Centros Asistenciales de nuestra Comunidad por el Consejo de
Administracién de esta Cooperativa, marcando a las claras de la seriedad y respaldo con el
gue cuenta nuestro Servicio y del cual ningun socio debe desconocer.-

PARA HACER USO DEL SERVICIO DE TRASLADO ES REQUISITO INDISPENSABLE CONTAR CON LA
SOLICITUD MEDICA AUTORIZADA Y ENTREGADA EN EL MOMENTO.

El uso del Servicio de Traslado cubrié esta inminente Area Social con una movilidad de un
total de 3.226 personas, teniendo en cuenta las distintas modalidades, en este ultimo
ejercicio.
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CUADRO COMPARATIVO QUE CORRESPONDE A LOS SERVICIOS DE TRASLADOS Y

AMBULANCIAS

DE LOS PERIODOS COMPRENDIDOS ENTRE EL 1-7-18 AL 30-6-19 Y EL PERIODO 1-7-19 AL 30-6-

20

PERIODO: 1-7-19  |PERIODO: 1-7-20
TOTALES: AL 30-6-20 AL 30-6-21
CANTIDAD DE VIAJES 1.267 1.009
KILOMETROS RECORRIDOS 197.822 153.868
PERSONAS TRANSPORTADAS 5.917 3.226
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BANCO SOLIDARIO DE SANGRE

A mas de 26 afos de su puesta en funcionamiento hemos cumplido con el cometido por el cual fue
creado, orgullosamente podemos decirles que hemos brindado la solucién adecuada a los diversos
requerimientos de nuestra poblacién como asi también a nuestros asociados de las localidades

vecinas de Manfredi y Colonia Almada.

Mantenemos el convenio con la FUNDACION BANCO CENTRAL DE SANGRE, desde el afio 2008,
quienes nos realizan los estudios seroldgicos de las muestras extraidas de nuestros donantes,

haciendo de esta manera que las unidades de hemocomponentes entregadas sean mas seguras.

Continuamos realizando colectas de sangre y médula dsea en conjunto con la Fundacién Banco
Central De Sangre, donde cualquier asociado mayor de 18 anos puede acercarse a donar sangre e
inscribirse como donante de médula désea. Estas colectas son realizadas con el fin de reponer las
unidades que nos suministran para responder a las solicitudes y pedidos de hemocomponentes de
nuestra localidad, como asi también para cualquier sanatorio, clinica y/o hospital de la provincia de

Cba.

INFORMACION DE INTERES

Donar sangre no es simplemente dar, es darse. Implica ir mas alla de la generosidad, la solidaridad y

el compromiso.

Total General Total Activos
Total Adherentes al 30/06/2021 19.579 14.922
Total Adherentes desde 01/07/2020 al 30/06/2021 124
Total Grupos Familiares al 30/06/2021 5.840 4,910
Total Grupos Familiares desde 01/07/2020 al 30/06/2021 9
Cantidad de Examenes de Aptitud al 30/06/2021 5.781
Cantidad de Examenes desde 01/07/2020 al 30/06/2021 143
Cantidad de Extracciones de Sangre realizadas al 30/06/2021 8.114
Cantidad de extracciones desde 01/07/2020 al 30/06/2021 242
Cantidad de Extracciones realizadas/Colecta al 30/06/2021 473
Cantidad de Estracc.p/Colecta desde 01/07/2020 al 30/06/2021 56
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Cantidad de Unidades Solicitadas en Oncativo al 30/06/2021 9.157

Cantidad de Unidades desde 01/07/2020 al 30/06/2021 278
Cantidad de Unidades Derivadas al 30/06/2021 4.679
Cantidad de Unidades Deriv. Desde 01/07/2020 al 30/06/2021 150

Cantidad de Unidades solicitadas a Fundaciéon Banco Central de
Sangre de la Ciudad de Cérdoba, entregadas a diferentes Instituciones
Publicas y Privadas de Cérdoba y otras al 30/06/2021. 4.380

Desde 01/07/2020 al 30/06/2021 144

Un dato muy importante

Algunos nimeros que nos sirven para comparar la importancia del Banco de Sangre, sobre todo la
prestacion de unidades solicitadas en los ultimos 5 afios, desde 2017 a 2021

2017 2018 2019 2020 2021
Ao de pandemia | Afio de pandemia
Unidades 310 345 312 274 278
solicitadas

En los Ultimos 5 afios se entregaron 1519 unidades, es decir que se salvaron o se mejoré calidad de
vida de aproximadamente 650 o 700 vidas, ya que en promedio se entregan dos unidades por

persona.
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Educacion Cooperativa

Desde la Cesopol todos los afios se trabaja en fortalecer distintas instancias de educacion
cooperativa y acompafiar propuestas que han nacido del seno de la Cooperativa y hoy estan
dentro de la esfera de la Fundacién Cesopol. Entre algunas de las actividades que se vienen
apadrinando se pueden mencionar:

Servicio Educativo y Cultural

Talleres culturales y educativos

Cooperativas Escolares en Oncativo y la Region

Foro de Jovenes Cooperativos de Fecescor

Universidad Popular Oncativo

e Articulaciones con diferentes Universidades Publicas y Privadas.

Continuamos articulando carreras a través del Centro de Aprendizaje Universitario con la
Universidad Siglo 21.

Residencia de la Tercera Edad El “Algarrobo”

1- Contexto COVID-19

Por condiciones de publico conocimiento, durante el ejercicio N°65, continuaron las medidas
gubernamentales de aislamiento social, preventivo y obligatorio a causa de la pandemia. La infeccidn
por Covid-19 afecta gravemente a la poblacién de personas mayores, por lo que la poblacién de esta
residencia de larga estadia se constituyd como un grupo de poblacién vulnerable con predisposicion a
desenlaces adversos. Por lo que, fue imprescindible adaptar los mecanismos de trabajo en las
diferentes dreas de la residencia, respetando estrictas medidas de higiene, para proteger a los/as
residentes, personal / profesionales y visitantes, afectando

En Noviembre de 2020 se advirtieron los primeros casos positivos de COVID 19, en la
residencia. Por tal motivo, se activo el protocolo de fase de aislamiento a fin de contener la
circulacién del virus entre el personal y personas residentes. Dicho protocolo implicd: distribuir la
poblacién en ala sur y ala norte, seglin sean positivos, contactos estrechos, o negativos de COVID;
adaptar como comedores los espacios destinados a talleres.

Alo largo de la pandemia, el personal y profesionales del equipo interdisciplinario con
resultado COVID positivo, continuaron con tareas remotas desde su domicilio, en la medida que su
estado de salud lo ha permitido y cuando el rol que desempenan en la residencia permite las tareas

bajo esta modalidad.
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Se continuaron extremando los procedimientos y protocolos de atencidn directa para
proteger a los residentes y personal de posibles contagios por COVID-19. En todo el plantel de la
residencia, se exigid el uso permanente de los siguientes elementos de proteccidén personal: barbijos

N95, barbijos quirdrgicos, mascaras o antiparras, batas, cubre calzado.

Durante el desarrollo de la memoria del area, se mencionard cdmo la emergencia sanitaria

ocasionada por la pandemia, afecté el funcionamiento de cada aspecto abordado.

2- Areas de la Residencia

La Residencia se organiza en diversas areas, a saber:
A- DIRECCION MEDICA: a cargo de Médica Geriatra (Liliana Eugenia Bianco)

La Directora Médica continia complementando sus tareas médico asistenciales con la
profesional que se incorporé durante el ejercicio anterior.

La emergencia sanitaria instd cambios transversales en los mecanismos y procedimientos de
trabajo habituales. Los mismos fueron coordinados por la Direccién intentando mantener el buen
funcionamiento de la Residencia y garantizando el cumplimiento de los protocolos por COVID-19 para
resguardar el bienestar de los residentes y el personal. Entre estas acciones se puede mencionar la
revisiéon del manual de funciones y protocolo de personal y profesionales, en la que participd la
coordinacion del drea de enfermeria y del drea preventivo social e integral.

En relacién a la vacunacién contra COVID-19, el 19/02/2021 y el 15/03/2021 los/las
residentes del establecimiento, reciben la primera y segunda dosis, respectivamente.

Cabe aclarar que se estuvieron realizando dos reuniones mensuales del Equipo
Interdisciplinario (Directora Médica, jefa de enfermeria, coordinadora del Area Preventivo Social e
Integral, coordinadora del area de nutricién, Médica Clinica, y fisioterapeutas), una de manera virtual
y la otra presencial.

B- AREA PREVENTIVA SOCIAL E INTEGRAL (A.P.S. e 1.): A cargo de Lic. en Trabajo Social (E.
Baissero).

El area continlda integrandose por una Trabajadora Social, una Acompafante Terapéutica y
por dos Licenciadas en Kinesiologia y Fisioterapia. Desde abril del 2020 sélo se desempefia una
profesional debido a que se solicitd exclusividad laboral como medida de prevencion de propagacion

de COVID-19.
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Al comienzo del ejercicio, se mantienen suspendidas las visitas a la RLE y las actividades externas
como la celebracién de la palabra por parte de cura pdrroco- ministras, presencia de tejedoras
solidarias, visita de musicos para efectuar los llamados encuentros musicales, ausencia de profesora
de Bordado mexicano, entre otros (peluquero/a, poddlogo/a, etc.). Para sobrellevar la situacion, se
emplean estrategias y se multiplican las actividades impulsadas desde el A.P.S. e |. para realizar mayor
cantidad de encuentros de esparcimiento con los y las residentes en dos principales ejes a saber:
cognicién y movimiento. Se amplié la posibilidad de diversas actividades, llevando adelante cuatro
actividades de movimiento durante el turno mafiana por Licenciada en Kinesiologia y Fisioterapia y
cuatro cognitivas por la tarde a cargo de la Acompafiante Terapéutica. Para llevar adelante las nuevas

actividades, se trabaja se conjunto con el servicio de nutricidn y con el area de enfermeria.

Por otro lado, se dispuso en el comedor un nuevo pendrive con una gran variedad musical (segun

preferencias de personas mayores) para llevar adelante el denominado menu musical a la carta.

En cuanto a la comunicacidn con familiares, desde el inicio del ejercicio, se realizaron videollamadas
para lo cual se dispuso de una tablet, smartphones y auriculares para mejorar la experiencia. También
se implementé como via de comunicacion WhatsApp para mantener informados y llevar tranquilidad
a los seres queridos mediante imagenes de los y las residentes realizando actividades de movimiento

o participando de actividades organizadas desde el A.P.S. e I. (bingo, festejos, etc.).

El 25 de Agosto de 2020, se dieron inicio a las VISITAS CUIDADAS segun cronograma, conforme el
protocolo establecido por PAMI. Las mismas consisten en un encuentro familia/residente semanal, en

el cual debe mediar un elemento (en este caso vidrio) que proteja de contagios.

Se continuaron con las siguientes celebraciones y eventos, en articulacidon con las areas de nutricién y
enfermeria: dia del jubilado, del nifio, del folklore, cumpleafios de la cooperativa, bingos, festejo de la

primavera, concursos cognitivos, pascuas, navidad, afio nuevo, etc.

En Noviembre de 2020, ante los casos de COVID-19 en la Residencia, se suspenden
actividades programadas desde el area, tanto los talleres y las visitas cuidadas. Se mantuvo informado
a familiares/amistades diariamente sobre la situacion en la residencia respecto a los casos positivos.

En Diciembre 2020 se retomo el cronograma de visitas cuidadas con mejoras en el
equipamiento tecnoldgico para optimar la comunicacion con la familia. Por otro lado, se celebré el

regreso al comedor central de la Institucidn, dando la bienvenida a todas las personas residentes que
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se mantuvieron en aislamiento durante el periodo de casos activos de COVID. También, se celebré
navidad y afio nuevo con un brindis, con bebidas y comidas tipicas, de la que participd personal y
profesionales de la residencia, tras haber adornado el espacio de comedor y toda la institucién con
motivos alusivos.

Como todos los cierres de afio calendario, el A.P. S. e I. evalta las actividades llevadas a cabo
durante el afio y se planifica las actividades del area y se revisa el proyecto institucional para el 2021,
en donde se mantendra como estrategia la multiplicacidn de actividades.

Durante Enero 2021 a Junio 2021, se conservaron y mejoraron las actividades de recreacién y
movimiento descriptas anteriormente.

En el mes de Junio 2021 se realiza el diagnostico poblacional de los residentes, considerando
variables tales como: edad, sexo, estado civil, motivo de ingreso a la residencia, cobertura de
salud/geriatrica, tipo de familia de la cual proviene, localidad de procedencia, valoracién de

residente. Se comparte analisis de datos con el equipo interdisciplinario.

C- AREA DE ENFERMERIA: A cargo de Lic. en Enfermeria (M. J. Présperi).

Durante este periodo desde el Area de Enfermeria se han realizado en conjunto con el A. P. S.
e |., capacitaciones mensuales e incidentales sobre temas relacionados con el cuidado de las personas

mayores y se mantuvo la colaboracidn con los talleres organizados por el area referida.

Debido a la situacién mundial de pandemia, la encargada del Area creé en formato papel y digital, el
protocolo Institucional por Covid-19, leido y aprobado por la Directora Médica y firmado por todo el
personal de la Residencia. El mismo cuenta con informacién oficial de organismos provinciales,
nacionales e internacionales con respecto al aislamiento, medidas a considerar, protocolos de
trabajo, etc. Se programan cambios en modalidades de trabajo, realizandose simulacros de manejo
de Elementos de Proteccidn Personal, desinfeccién y limpieza, manejo de residentes COVID positivo,
derivaciones a segundo nivel, entre otros, con participacion de Lic, en Trabajo Social.

Se dispuso de dos habitaciones para aislamiento preventivo y obligatorio por caso sospechoso o
confirmado de covid-19. Las mismas identificadas con carteles, con elementos necesarios para
trabajar en dichos casos.

Se confeccionaron hojas de registro de signos vitales de residentes a ser controlados en todos los
turnos de trabajo, estando divididos en 4 grupos de Residentes, y hojas de registro de temperatura
del total del personal.
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D- AREA NUTRICION - COCINA: A cargo de Lic. en Nutricién (P. Demarchi).

En este nuevo ejercicio, se continla haciendo hincapié en brindar capacitaciones sobre
higiene, manipulacidn de alimentos, revision de menu, presentacién de platos, tipos de dieta por
paciente.

El drea de nutricién también debié adaptarse a los nuevos protocolos COVID-19, extremando
la higiene de los alimentos y todo elemento que ingresa a la residencia por medio de los proveedores.

Se mantienen las acciones en lo referido a:

- decoracion de platos para diferentes fechas alusivas, se les coloca un banderin o elemento
decorativo alusivo (brindado por el Area Preventivo Social e Integral) a la preparacién. Elaboracién de
colaciones especiales para Dia del Padre, Dia de la Madre, etc. Menu especial para Nochebuena,
Navidad, Fin de afio y Afio Nuevo.

- articulacién de actividades con el Area Preventivo Social e Integral: desayuno sorpresa que
consiste en servir un desayuno sorpresa especial para los cumpleafios de cada uno de los y las
residentes.

- talleres de cocina orientados a residentes

Durante este ejercicio, se suman a la planificacidn nutricional, dos desayunos y un almuerzo

al mes, con algun plato distintivo.

3- Recursos Humanos

Al cierre del periodo comprendido desde el 01/07/2020 al 30/06/2021, la Residencia cuenta con la
siguiente planta de personal, diferenciado por area/servicio:

Total personal dependiente al cierre del balance: 36

Es valido destacar que en el mes de Abril 2021, la Residencia San Isidro Labrador de Oncativo cierra
sus puertas, por lo que las personas que permanecian alli bajo la cobertura PAMI, han sido derivadas
a nuestra Residencia. Lo descrito, incrementd la cantidad de residentes, originando la necesidad de
contratar nuevo personal para cubrir la prestacidn del servicio.

Personal por area:

v’ Limpieza: 7 personas

¢ Los turnos tienen horarios continuos: Mafiana: 2 personas,
Tarde: 2 personas.
v’ Lavadero: 2 personas
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¢ Los turnos tienen horarios discontinuos, por lo que cumplen su jornada por la mafiana
y por la tarde.

v Cocina: 5 personas

+»* El drea se conforma de 2 cocineras, 1 ayudante/cocineray 2 ayudantes de cocina. Los
turnos de cocinera tienen horario continuo y de ayudante discontinuo:
v Atencién directa: 17 personas

- Asistentes geriatricas: 11 personas

+¢ los turnos tienen horarios continuos: Mafiana 2 personas.
Tarde 2 personas.
Noche 2 personas.

- Enfermeras: 6 personas

+» los turnos tienen horarios continuos: Mafiana 2 personas.
Tarde 2 personas.

v/ Garita / Mantenimiento: 3 personas

+» los turnos tienen horarios continuos: Mafiana 2 personas,
Tarde 1 personas,
Fines de semana se rota entre los 3.
v' Secretaria: 1 persona

+» los turnos tienen horarios discontinuos: Mafiana 1 persona,
Tarde 1 persona,
v" Acompaiiante terapéutica: 1 persona

%+ El puesto esta dentro del Area Preventivo Social e Integral de la Residencia. Los turnos
tienen horarios discontinuos:

Mafianade 8 a12 h.

Tarde de 153 19 h.

v Direccién Médica: 1 persona

+» los turnos tienen horarios discontinuos: Mafiana 1 persona.

Tarde 1 persona.

v" Asistencia médica: 1 persona
+» los turnos tienen horarios continuos durante 4 dias a la semana: Mafiana: 1 persona.
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Por otro lado, se detallan las profesionales que integran el Equipo Interdisciplinario de la

Residencia:

v Area Preventivo Social e Integral: 3 personas
+» Licenciada en Trabajo Social: 1 persona
+» Licenciadas en Kinesiologia y Fisioterapia: 1 persona

Por el contexto COVID-19, el equipo de Kinesiologia que estaba compuesto de 2
profesionales, se redujo a 1 en el mes de Marzo 2020 debido al pedido de exclusividad laboral. La
jornada compartida entre las dos profesionales se centralizd en la profesional que continud

prestando sus servicios.
+» Acompafiante Terapéutica: 1 persona.
v Supervisién de atencién directa — enfermeria: 1 persona
++ Licenciada en Enfermeria
v Supervisién area nutricién: 1 persona
N

+* Licenciada en Nutricion

4- Poblacion de la Residencia

Sobre la poblacién de la residencia, se expone la cantidad de residentes que han transitado y otros
gue se encuentran residiendo en el establecimiento.

Ejercicio Desde su inauguracién
2020/2021 en Mayo 2018
Ingresos de personas mayores 47 144
Egresos de forma voluntaria (fin de 5 22
rehabilitacion, otros)
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Egresos por fallecimiento en la institucion 10 16

Egresos por fallecimiento en Il Nivel 20 42

Excepcion: continua la prestacion a dos personas menores de 60 afios.

5- Capacitaciones al personal y profesionales

v" En el mes de Octubre del 2020, se realiza conjuntamente con Lic. en Nutricién y Lic. En
Enfermeria, capacitacién con personal de cocina para reforzar tematicas relacionadas al
manejo de elementos provenientes del sector de aislamiento de COVID, desinfeccién de
utensilios, cumplimiento de normas de bioseguridad, entre otros temas.

v" En el mes de noviembre del 2020, personal del Hospital Pasteur( V. Maria) visitaron la
residencia, con el fin de reforzar los conceptos de manejo de elementos de proteccion
personal, desechos patdgenos, uso correcto de sanitizantes, entre otros.

v Se continda con la induccidn en Higiene y Seguridad a cada adaptada al drea en que se

desempeiiara.

6- Equipamiento y mantenimiento en general

v" Mantenimiento General de espacios verdes, sistema de control de incendio, calefaccién y
aires acondicionados, usos sanitarios, revisién y limpieza de camaras, pozos y sondeos;
mantenimientos eléctricos, pintura en general y trabajos de albafiileria en general.

v

Incorporacién de un grupo electrégeno trifasico con transferencia automdatica marca Acelite

de 100kVA.
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AREA DE HIGIENE Y SEGURIDAD

1. Controles/ supervisiones.

Se realizaron controles y auditorias internas en los distintos establecimientos pertenecientes
alaC.E.S.O.P.O.L.

Se controlan condiciones de Higiene y Seguridad de los edificios, carteleria de seguridad,
estado de luces de emergencia, extintores y tableros eléctricos.

También se realizan controles de elementos de proteccidn personal y colectivos de los
trabajadores de cada una de las secciones.

En el edificio de la residencia de la tercera edad EL ALGARROBO, se realizaron controles y
pruebas de funcionamiento en la red hidrante contra incendios, como asi también del
sistema de deteccidn.

Se realiz6 auditoria en obra de pintura de tanque elevado de agua ubicado en planta de
bombeo N2 1.

2. Capacitaciones.

Se realizaron Capacitaciones sobre prevencién de Covid-19 en todas las secciones
pertenecientes a la C.E.S.0.P.O.L.

Se recibid capacitacidon en materia de tratamiento de 6bitos por Covid, dictada por Bomberos
de Cdrdoba de la division DUAR, especialmente dirigida al personal de Servicios Sociales.

Se llevo a cabo capacitacion sobre etiquetado de productos quimicos segun sistema SGA,
impartido a todo el personal de maestranza.

Capacitacion en trabajo con tension en baja tension obteniendo el certificado de revalida de
BT1 para personal de Redes Eléctricas.

Capacitacion sobre riesgos generales en el sector Agua corriente.
Capacitacion BT1 dirigida hacia personal del drea Telefonia e Internet.

Capacitacion sobre izajes de carga, manejo de gruas e hidroelevadores, dirigido a personal de
las areas de Redes Eléctricas y Telefonia e internet.

Capacitacion sobre riesgos generales en trabajo de oficina para los sectores administrativos
realizados a través de la plataforma virtual de ART contratada (La Segunda ART).
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Capacitacion sobre agresores ergondmicos dirigido al sector enfermeria y asistencia
geridtrica perteneciente a la Residencia de la Tercera Edad EL ALGARROBO.

Capacitacion sobre incendios, uso de extintores y redes hidrantes, dirigido al personal de
todas las dreas pertenecientes a la Residencia.

3. Procedimientos de trabajo, instructivos, planos de incendio e informes técnicos.

Se realiz6 procedimiento de trabajo seguro para la poda de césped mediante el uso de
podadora motorizada tipo triciclo y sobre conexién domiciliaria de fibra dptica.

4. Elementos de seguridad / Certificaciones.

Se certificaron en el Laboratorio de Alta Tensién de la UNC las pértigas de maniobra
eléctricas para corroborar su correcto estado de aislacién arrojando resultados positivos en
todas las unidades.

Se realizé la compra de 2 (dos) escaleras dieléctricas para ser utilizadas por las secciones de
Redes Eléctricas y Telefonia e Internet, a su vez también respecto a este elemento, se
efectud la reparacion de 4 unidades dadas de baja. Ademas de la certificacién de vehiculos
hidro-elevadores y grua, obteniendo un certificado de correcto funcionamiento por parte de
la empresa PONS IZAJES.

5. Mediciones.

Medicion de puesta a tierra (Ley 19587 Dto. 351/79 ANEXO VI) en todos los edificios
pertenecientes a la C.E.S.0.P.O.L.

6. Accidentes.

Tabla comparativa 2020-2021.
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ACCIDENTES 2020

JYCESOPOL

COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA.

ACCIDENTE

ENE FEB

MAR
Z

ABR MAY JUN JUL | AGOS

T

SEPT

oCT

NOV

DIC

Accidentes de
trabajo

Accidentes in
itinere

Enfermedad
profesional

TOTAL DE
ACCIDENTES

15

TOTAL DIAS
PERDIDOS

365

ACCIDENTES 2021

ACCIDENTE

ENE FEB

MAR

ABR MAY | JUN JUL | AGOS

SEPT

ocT

NOV

DIC

Accidentes de
trabajo

Accidentes in
itinere

Enfermedad
profesional
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TOTAL DE 15
ACCIDENTES

TOTAL DIAS 774
PERDIDOS

Se observa que la cantidad de siniestros en el periodo junio 2020 — diciembre 2020 y enero
2021 —julio 2021 es la misma, dentro de ello hay que aclarar que el escenario de la pandemia
ha afectado la salud de los trabajadores, fundamentalmente en el sector de la Residencia EL
ALGARROBO, observando un aumento en el indice de siniestralidad.

7. Pendientes 2022.

Medicidn de niveles de iluminacion en Residencia EL ALGARROBO.
Adquisicién de equipo de puesta a tierra.

Puesta en funcionamiento de pulsador de corte de energia en la Residencia.

Finalizar construccion de sector de trabajo en edificio de Redes Eléctricas.
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Administracion

Los procesos de formacién y capacitacion del Ejercicio 64 se orientaron a profundizar las
capacidades de gestidon y coordinacién de los trabajadores con rol de conduccién junto al
desarrollo de habilidades especificas para cada servicio brindado por la CESOPOL.

En este sentido, se incrementaron las solicitudes voluntarias de los trabajadores para
capacitarse en aspectos vinculados con su puesto de trabajo y con el quehacer cooperativo.
Las formaciones influyeron positivamente en cambios sobre la comprensién de la atencion
de los asociados y la responsabilidad social en la prestacién de los servicios. Asimismo, se
percibieron mejoras cualitativas en el desempefio de los trabajadores capacitados, quienes
destacan la calidad de los conocimientos adquiridos y la posibilidad de establecer relaciones
con otros trabajadores de instituciones de la economia social.

Nuestra Cooperativa cuenta al cierre del ejercicio con 94 empleados en relacion de
dependencia, 58 que estan en los servicios de Cesopol y 36 en la Residencia de la Tercera
Edad. Entre profesionales y técnicos se encuentran empleados administrativos, operarios y
personal de planta. A este nimero deben sumarse asesores externos y personal que
colabora periodicamente con la Cesopol.

Es importante recalcar que en los ultimos afios de gestidon, se ha logrado aumentar la
cantidad de servicios y mejorar la eficiencia institucional. En la actualidad se brindan estos
servicios:

e Electricidad Urbana y Rural

e Agua Corriente

e Obras y Mantenimiento

e Servicios Flnebres

e Servicios de Traslado y Derivacién de Pacientes
e Servicios de Ambulancias

e Servicio Comunitario de Nicheras

e Banco Ortopédico

e Banco Solidario de Sangre

e Servicio de Internet

e Servicio Cooperativo de Telefonia: Oncatel
e Servicio de Telefonia Celular Corporativa

e (Cementerio Parque Cooperativo

e Residencia de la Tercera Edad El Algarrobo
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Sistemas e Informatica

Respondiendo a los constantes avances tecnolégicos y por ende, a las nuevas y modernas
necesidades a cubrir para el asociado, el Area de Sistemas de CESOPOL viene trabajando
desde hace varios afios para la implementacion de una nueva versién del Sistema
Informatico Integral.

Este, es un gran cambio que implica, ademds de actualizar los médulos del propio Sistema,
un reemplazo del Motor de Base de Datos, lo que creé la necesidad de actualizar el hardware
y el software de red para lograr una mayor capacidad y, por sobre todo, seguridad.

Para esto se adquirieron varios servidores, equipos de red con sus respectivos paquetes de
software, un sistema antivirus, maquinas para actualizar los puestos de trabajo y las
respectivas licencias de todos los productos.

Se contratd un asesor y experto en seguridad informdatica para que coordine la migraciéon
completa del Sistema actual al nuevo, que en conjunto con la empresa proveedora
Unisolutions, el Area de Sistemas y la Gerencia de Administracion, se llevan adelante las
tareas de pruebas, soportes y capacitaciones para una futura, y no muy lejana en el tiempo,
puesta en marcha.

Sala de Servidores con nuevos equipos para el sistema informatico

Desde el Consejo de Administracidn este afio se puso especial hincapié en mejorar el sistema
de atencién y la estructura interna de manejo de datos e informacién. Sabiendo que auln
guedan muchos desafios y procesos para mejorar.

Se incorporé un nuevo rack con moderno equipamiento para mejorar el nivel de
almacenamiento de la informacidn y aprovechar todos los recursos al maximo.

Ademads para mejorar la seguridad de funcionamiento y alta disponibilidad de acceso a los
datos. Esta Sala Data Center estd preparada para la migracién a la nueva versidn del sistema
principal de la Cesopol, con su base de datos del sistema Oracle.

Este nuevo equipamiento permite comunicarse en forma remota para trabajar desde casa,
de manera segura y permite tener un maximo control sobre la navegacién.
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Comunicacion Institucional.

Distintos medios de comunicacién que se coordinan desde la Cesopol:
Nuestra pagina web www.oncativo.net.ar

Factura Digital y medios de pagos online

Uno de los puntos fuertes es que la gran mayoria de los asociados comenzaron a pagar sus
facturas de servicios a través de la computadora, tablet o celular.

Nuestras Redes Sociales Digitales

A través de las de Facebook e Instagram Cesopol, mantenemos la dindmica de la informacién
gue se genera desde la Cooperativa, con las fotos de los eventos, la cobertura de distintas
actividades de organizaciones locales con las que trabajamos en conjunto.

Ademas tenemos Grupos Digitales de Comunicacion Interna con el Consejo de
Administracion, los Mandos Medios y los empleados

Y a su vez Listas de Difusion con los medios de comunicacion de la ciudad y la regidn, las
instituciones educativas y los lideres de opinion de distintos sectores de la comunidad. Cada
espacio con una importante repercusiéon y feedback a partir de las consignas de las distintas
acciones para fechas especiales o patrias.

Los videos institucionales en Primera Persona se preparan con testimonios de jefes de area,
asociados e instituciones que realizan actividades junto a la Cesopol.

Nuestro canal de videos: www.vimeo.com/cesopol

Video gacetillas sobre los diferentes servicios: informes audiovisuales que se difunden en
canales locales, provinciales y hasta incluso a nivel nacional.

Medios graficos — Boletines impresos — Destacando afio tras afio, las obras y los avances de
esta institucion, con la informacion de la memoria, un mapa actualizado y una serie de
infograficos que nos ayudan a sefalar en ndmeros la importancia de nuestros servicios.

Organizacién de eventos: afio tras anos se realizan reuniones con las organizaciones locales,
con los centros educativos y con las distintas instituciones que se suman al trabajo
cooperativo.

Todos los ainos desarrollamos videos de las relaciones con la comunidad de la Cesopol y las
distintas organizaciones con las que trabaja durante todo el afio. En el marco de la
pandemia, llevamos adelante encuentros digitales con las Cooperativas Escolares de
Oncativo y el Foro de Jovenes Cooperativos.
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Asamblea Ordinaria en Abril de 2021

En abril de 2021 se realizé la Asamblea Ordinaria, en las instalaciones del Club Flor de Ceibo,
con todas las medidas y condiciones de bioseguridad, que fue pospuesta por la situacién de
Covid.

Desde el Area de Comunicacién junto a los asesores, se trabajé en toda la comunicacién
interna y externa para tal evento y ademas se elabord un video que resume el trabajo desde
2019 a 2020 incluido algunos avances del 2021. En esta Asamblea puso a consideracién el
periodo del 12 de Julio de 2019 al 30 de Junio de 2020 y el Ejercicio N° 642

Hacia una normalizacion en la atencidn de los asociados...comunicacidén interna y externa.

Se trabajé especialmente en estos mensajes claves para mantener las condiciones de
bioseguridad, tanto con el personal con los asociados. Se potenciaron los pagos por medios
digitales, a través de publicidades de placas en redes sociales y CBU de los distintos bancos.

Sistemas de Pago Digital

e Por pago digital a través de la web
e Mediante depdsitos en los CBU de los distintos bancos.

e Através de homebanking o débito automatico.
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Institucionales
APOYO TECNICO FINANCIERO

A través de esta cuenta especial nuestra Cooperativa fomenta eventos y actividades de la
vida social, cultural, econdmica y educativa de la comunidad.

e Centros Educativos.

e Agentes culturales.

e Centros de estudiantes.

e Organizaciones intermedias

e Cooperativas escolares y Proyectos Pedagdgicos relacionados con esta area.

Cesopol suma apoyo para los vecinos. Aportes econédmicos en tiempos de pandemia

Nuestra Cooperativa como instituciéon integrante de la Mesa de Ayuda Solidaria, realizdé un
aporte de $ 120.000, en mercaderias, para ser distribuidas en nuestra localidad. Se colaboré
con sus unidades en la entrega de bolsones con el Comité de Alimentos.

Durante toda la pandemia desde la Cesopol sostuvimos que este aiio mds que nunca
tenemos que cooperar y tratar de que cada eslabon haga mads fuerte esta cadena.

RELACION ECONOMICA SOCIAL CON LA COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR — FECESCOR -
CONAICE

Nuestra Cooperativa continda con su relacion directa y fluida con la Federacion de
Cooperativas Eléctricas de la Pcia. De Cba. Ltda. (FECESCOR), manteniendo el vinculo
administrativo a través de las redes de comunicacién instrumentadas a tal efecto.

Ademas nuestros consejeros han profundizado su participacion en esa cooperativa de grado
superior, mediante la conformacién de las comisiones creadas para el tratamiento y
posterior puesta en marcha de mecanismos consensuados para la solucién de la
problematica Cooperativa comun a todas las Instituciones de la Provincia. Este vinculo
ademas, de fortalecer las relaciones con las distintas cooperativas nos permite obtener la
capacitacién necesaria con que deben contar todas las personas que integran nuestra
institucion, siendo este uno de los objetivos centrales del movimiento cooperativo.-

La participaciéon econdmica esta reflejada por los distintos acuerdos a los que se arribé con
esta cooperativa de segundo grado.

Es importante sefalar que el actual Presidente del Consejo de Administracion de la
CESOPOL, el Sr. Luis Castillo, ejerce en la actualidad la presidencia de FECESCOR vy la
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PRESIDENCIA de CONAICE, (Confederacion Nacional Inter Federativa de Cooperativas
Eléctricas)

Esta es una gran ventaja que tenemos como cooperativa federada, ya que podemos estar
informados de todos los acontecimientos del sector y las necesidades puntuales que
presenta la vertiginosa realidad cooperativa.

Ademas, a partir de la presidencia de la FECESCOR, tenemos voz y voto en uno de los ambitos
mas importantes de resolucidn de politicas y conflictos que hacen al dmbito de las empresas
de economia solidaria.

Aspectos Legales

Paralelamente, se continla con el juicio contra la empresa FERVA, por la rotura de cafierias y
sistema de distribucion de agua, tal cual se informara oportunamente en otras Asambleas.
Recordemos que esta demanda fue presentada en diciembre de 2017.

A la fecha de la presente Asamblea se estda comenzando con la etapa de ofrecimiento de
pruebas y se espera el fallo de primaria instancia. El mismo se encuentra en curso y
regularmente se suelen hacer reuniones y envios de documentos para ver el proceso del
mismo. Ademas, se estd tramitando el Beneficio para Litigar sin Gastos (BEG).

En la contienda legal de la Federacidén Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza (FATLYF)
contra las Cooperativas se tienen tres juicios, tienen sentencia en la Camara Laboral.

Hechos noticiables

Proyectos a futuro.

Remodelaciéon del Local de calle Italia 121 (Ex cine General Paz)

El Consejo de Administracion esta evaluando proyectos para distintos espacios que dispone
la Cesopol pero que se han pospuesto por el escenario de pandemia y que quedan
pendientes hasta que la situacion econdmico financiera lo permita. En este sentido, se
trabaja con diferentes propuestas en la Remodelacion del Local de calle Italia 121 (Ex cine
General Paz)

El Consejo de Administracidn solicité a los contadores Judrez y Cittadini, la realizacién de una
reunion con quien va a desempenar las funciones de Direccién Técnica del proyecto, el
arquitecto Osvaldo Discépola. Con el fin de concluir el andlisis necesario para la definicién del
proyecto.
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A partir del debate, surge la necesidad de requerir los servicios de un/a agrimensor/a, que
supervise la obra de demolicidn como la de construccion a los fines de no afectar los
inmuebles colindantes.

Por dltimo, y en relacion a la propuesta de la familia Valazza sobre el inmueble de la calle Las
Heras, se plantea concretar una reunion, (cuando las condiciones sanitarias lo permitan) para
intentar llegar a una negociacion sobre el precio del mismo.

Se solicita a los arquitectos avanzar sobre un anteproyecto con diferentes alternativas,
entre las cuales se debera contemplar la recuperacion de la Sala del Ex Cine General Paz. Y
se realicen los estudios pertinentes para preservar parte de la fachada actual. Con un disefio
moderno y acorde a las nuevas tendencias y tecnologias de construccion.

Parque Solar Comunitario de Oncativo

Como hecho posterior al cierre del ejercicio, en la zona del Polo Industrial Oncativo, la
Cesopol construyo el Parque Solar Comunitario de Oncativo. Forma parte del plan piloto
propuesto por el Ministerio de Obras Publicas de la Provincia de Cérdoba. El mismo fue
presentado en el programa de Financiamiento de carbono para proyectos de generacion
distribuida comunitaria en zonas rurales de Suiza (REPIC).

El objetivo es generar energia solar fotovoltaica para luego inyectarla a la red eléctrica e
invitar a los usuarios/asociados que les interese participar del parque.

La primera etapa del parque solar comunitario Oncativo contara con una potencia
instalada de 77 kWp que generara 132 MWh al afio. Esta experiencia piloto se utilizara para
realizar el modelo técnico y comercial adaptado a la nueva normativa provincial para luego
realizar una segunda etapa en el mismo predio y a través de los beneficios de escala, se
podrd generar energia renovable mas accesible para otros usuarios.

Este tipo de Parques, en lugar de que cada usuario instale su propio equipo de generacion
en su vivienda, se construya un gran Parque de Generacion Comunitaria (PGC). Donde cada
usuario que quiera participar, aporte un porcentaje (cuota parte) y sea copropietario del
parque, obteniendo los beneficios del mismo de manera proporcional a la inversién
realizada.

Con éste sistema, ademas de la contribucion al cuidado del medio ambiente, se logra que
mas personas puedan acceder al uso de energias renovables, se disminuyen los costos de
compra y de mantenimiento del parque, preservando el espiritu del sistema cooperativo.
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Este desafio estd fuertemente ligado a la concientizacion del cuidado del ambiente,
mediante la utilizacidn de fuentes para la generacidn de electricidad y contribuir a bajar el
impacto ambiental.

Usuarios-Generadores (Prosumidores):

Ley Nacional N2 27.424 “REGIMEN DE FOMENTO A LA GENERACION DISTRIBUIDA DE
ENERGIA RENOVABLE INTEGRADA A LA RED ELECTRICA PUBLICA”

Decreto Reglamentario 986/2018

Resolucion 314/2018 Normas de implementacion de la ley 27.424
Disposicion 28/2019 Normas complementarias

Ley Provincial N2 10.604 “ADHESION A LA LEY NACIONAL N2 27.424”
DECRETO N2 132/19 REGLAMENTACION DE LA LEY 10.604

La finalidad de la promulgacién de dicha Ley es incentivar a los usuarios conectados a la red
de distribucién eléctrica (Consumidores), a la instalacién de equipos de generacion, de
origen renovable, para autoconsumo, con la posibilidad de inyectar los eventuales
excedentes a la red, convirtiéndose en Usuarios-Generadores.

Para lograr esto, se generaron condiciones favorables para la compra de los equipos
mediante lineas de créditos blandos, incentivos fiscales y la posibilidad de cobrar por la
energia inyectada a la red (la Distribuidora estd obligada a comprar el excedente).

Pasos para ser Usuario-Generador

Una vez que el Usuario decidié la compra del equipo generador, se deben realizar los
siguientes pasos:

Los tramites se realizan de manera online a través de la Plataforma TAD (Tramites a
Distancia)

1. Solicitar Reserva de Potencia (Formulario 1A)
Tramite realizado por el Usuario. No se puede solicitar mayor potencia que la que
tiene contratada con la Distribuidora.

2. Aprobacion Solicitud de Reserva de Potencia (Formulario 1B)
Emitido por la Distribuidora, luego de un estudio técnico sobre la factibilidad de
conectar un equipo generador en ese punto de la red.
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3. Solicitud Medidor Bidireccional (Formulario 2A)
Una vez instalado el equipo generador, a través de un Instalador Habilitado, se
solicita a la Distribuidora el cambio del medidor por uno bidireccional, para medir
tanto la energia consumida, como la inyectada a la red.

4. Instalacion Medidor Bidireccional (Formulario 2B)
Luego de verificar que el equipo sea homologado y cumpla con las normas vigentes,
que el instalador sea habilitado, que se haya presentado el correspondiente
Certificado de Instalacién Eléctrica Apta y, después de instalar el medidor
bidireccional, se emite dicho Formulario.

5. Certificado Usuario-Generador (Formulario 2C)
Por ultimo la Secretaria de Energia de la Nacion debe enviar el Formulario 2C, que lo
acredita como Usuario-Generador y lo habilita al Usuario a inyectar energia a la red.

Situacion Actual Oncativo

Hasta la fecha, diez usuarios de la CESOPOL han concluido los tramites necesarios para
convertirse en Usuarios-Generadores.

Potencia Instalada: 156,65 kW
Cantidad de Energia inyectada a la red en el ejercicio: 74.673 kWh

Proyecto de Telemedicidn:

Desde el Consejo de Administracién se estd trabajando en un proyecto de Tele medicidn.
Un sistema de medicién inteligente es una solucidon compuesta por medidores inteligentes,
infraestructura de telecomunicaciones vy sistemas centrales que permite una gestion
remota y automatica de la red, asi como un flujo bidireccional de informacién y energia,
permitiendo optimizar el funcionamiento de la red.

Un SMI se compone de tres partes fundamentales:

1) Medicién: la mediciéon propiamente dicha se realiza a través de los denominados
medidores inteligentes, los cuales, ademas de las caracteristicas inherentes a los medidores
convencionales, cuentan con medicion de parametros eléctricos adicionales, puerto de
entrada/salida de informacion, llave de corte y/o conexién interna, medicion bidireccional,
/entre otros...

Igual que los medidores convencionales estan disponibles medidores inteligentes
monofasicos, trifasicos, éstos ultimos con medicidn directa o indirecta.
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De acuerdo al tipo de comunicacidn empleada pueden ser medidores tipo PLC, GPRS o WI-
FI.

2) Comunicacion: se refiere a la tecnologia empleada para enviar o recibir datos desde los
medidores hasta el sistema central de informacién. Estan disponibles tres tipos:

e PLC: de las siglas Power Line Comunication, comunicacién por onda portadora a través
de la linea de Baja Tensidn (preensamblado). Requiere la instalacion de un
Concentrador por cada Sub Estaciéon Transformadora Urbana donde llegara toda la
informacién de los medidores y, desde alli hasta la central, a través de fibra dptica.
Ideal para entornos urbanos.

e GPRS: comunicacion a través de un chip GSM de telefonia celular, sélo es necesario un
pack de datos 2G y un pack de SMS. No es necesaria la compra de un concentrador.
Usado idealmente en zonas rurales o para Usuarios singulares que se alimentan de su
propia sub estacion transformadora.

e WI-FI: envia y recibe la informacidn a través de una red de wi-fi. Esta tecnologia se
emplea en edificios, housings, etc. donde el servicio de internet es estable.

3) Software de gestion: desarrollado por los proveedores de SMI, permite gestionar el
sistema desde cualquier computadora o aparato con conexién a internet. Puede utilizarse
como un producto bajo licencia de uso o bien bajo la modalidad Software as a Service.

A continuacién, enumeramos las principales ventajas de contar con un SMI:

e Control y Gestion de la Energia: gracias al gran caudal de datos adicionales que se
pueden obtener.

e Control Pérdidas Técnicas y No Técnicas: a través del balance energético, se pueden
sectorizar las pérdidas contribuyendo a la deteccion de fraudes y robos energia

e Corte y Reconexion Remota o Automatica: se podran realizar cortes de energia por
falta de pago, reconexiones, altas y bajas de manera remota, disminuyendo los
costos operativos y sociales. Ademas, se pueden programar cortes automaticos.

e Toma Estado: hasta la fecha, la Toma de lectura representa el trabajo de tres dias al
mes (10 hs por dia), o sea, treinta y seis dias habiles al aflo. Con este sistema, la
toma de estado llevara quince minutos y con sélo presionar una tecla. Esto
contribuye a disminuir los errores en la medicidn, los altos costos operativo (Horas
extras) y utilizar esos tiempos para realizar otras tareas de mantenimiento en las
redes)

e Evitar salidas a campo innecesarias: desde la pantalla podemos ver, de manera geo

referenciada, el estado actual de cada uno de los medidores, saber si esta energizado o

no, etc.
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e Alarma de Eventos: avisos instantaneos de sobretensiones, subtensiones,
sobrecargas, apertura de medidor, medidor sin tensidn, etc...

e Sistema Prepago: este tipo de medidores pueden funcionar tanto en modo
convencional o como pre pago.

e Cumplimiento Normas de Calidad: se puede emitir un reporte mensual donde
figuran todos los indicadores exigidos por las Normas de Calidad vigentes, sin
necesidad de realizar mediciones adicionales.

e Limitador de Demanda: se le puede limitar el consumo, con corte en caso de
exceso, a los usuarios deudores incobrables, o en caso de ceder la energia a algin
usuario carenciado.

e Escalabilidad: a pesar del alto costo de inversidn, lo positivo es que se puede ir
aumentando el nimero de medidores a medida de las posibilidades, incluso se
puede parar el proyecto por un tiempo, y retomar cuando las condiciones
econdmicas y/o financieras lo permitan.

e Medicion por Franja Horaria: permitiria a los consumidores elegir las mejores
tarifas, entre las diferentes horas de consumo, lo que a su vez permitiria un mejor
uso de la red

Como desventajas podemos citar las siguientes:

e Alto Costo de Inversion inicial: se debe cambiar el 100% del parque de medidores,
ademads, adquirir un concentrador y un moddem por cada sub estacidon
transformadora urbana.

e Arquitectura cerrada: una vez contratado un proveedor, es necesario continuar con
el mismo ya que los productos son de arquitectura cerrada, es decir el software sélo
es compatible con esa marca o modelo de medidores.

e Producto en continuo desarrollo: el producto todavia no ha llegado a su pico de
desarrollo.

e Cajas de medidor rurales: los medidores inteligentes GPRS monofasicos, utilizados
en el entorno rural, tienen un tamafio mayor a los medidores monofasicos
convencionales y no entran dentro del gabinete monofasico, con lo cual el Usuario
deberd modificar la instalacién del punto de conexidén y medicién colocando una
caja para medidor trifasico.

En CESOPOL se estan analizando propuestas de distintos proveedores para que, en el corto
plazo, podamos contar con esta poderosa herramienta, que va a significar un antes y un
después en el servicio de distribucidn de energia eléctrica de la Cooperativa.

Debido a la solicitud del Medidor Bidireccional de los Usuarios-Generadores vy, a los efectos
de estudiar el comportamiento de estos nuevos equipos generadores, se instalaron en
Oncativo 7 medidores inteligentes (5 trifasicos y 2 monofasicos) que ya estan funcionando y
confirmando las ventajas de contar con este sistema de medicion.
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Palabras Finales

Tenemos otra visidn...ante la pandemia y en el futuro

La Cooperativa Eléctrica de Servicios y Obras Publicas de Oncativo Ltda. (Cesopol), cumplio
68 afios de vida, desde aquel 19 de setiembre del afio 1953 en que fue fundada. De manera
similar a las 204 cooperativas que prestan este servicio en la Provincia de Cérdoba, surgieron
como una organizacién de los vecinos para poder tener el servicio eléctrico.

En estos 68 afios se fueron implementando otros servicios que requerian los asociados y asi
se fundd el servicio de Agua Corriente en el ano 1964. Luego se cred el drea de Servicios
Sociales, Ambulancias y Servicios de Sepelios.

A partir del afio 1993 se decidié implementar el Sistema de Traslado Social y de enfermos
cronicos, el Banco Solidario de Sangre, el Banco Ortopédico, sistemas de nicheras
comunitarias y el Cementerio Parque Cooperativo, servicios que dan amplias soluciones a la
comunidad.

Desde la Cesopol, hace mas de dos décadas que venimos pensando en emprendimientos y
servicios que contribuyan a un cambio integral en la infraestructura de servicios en nuestra
ciudad a partir de un enfoque cultural solidario.

En base a una visién y un planeamiento estratégico, sostenidos en un compromiso social muy
profundo. Nuestras convicciones hacen que nuestra Cooperativa hoy sea un motor de
desarrollo y de cambio de la localidad y la regiéon con mas de 15 servicios.

Como ya sefialamos, este ejercicio serd recordado mundialmente, ya en segundo ano de
pandemia para toda la humanidad.

Siempre sostenemos que ante la necesidad de contar con un Servicio de Telefonia e Internet
de calidad, se resolvié fundar Oncatel, la empresa local que tiene como objetivo estratégico
que la ciudad tenga la mejor infraestructura para bridar los servicios de telecomunicaciones.
Hoy es el mayor prestador de internet mediante Fibra Optica hasta el Hogar, con el 100 % de
la ciudad cableada con FO.

La Residencia de la Tercera Edad, “El Algarrobo”, que cuenta con ochenta camas, una
imponente infraestructura con espacios especializados y un staff profesional y médico de alta
calidad. Hoy en 2021 tiene una ocupacién del 80% de su capacidad en su mayoria personas
mayores con cobertura de la obra social Pami. Como suelen decir los que visitan la
Residencia...” es un verdadero homenaje a las personas mayores y a la vida”.

Paralelamente, se llevan construidas 178 viviendas y ochenta por construir, mediante el
Fideicomiso Cesopol 1. Estas unidades habitacionales cuentan solo con el aporte de los
beneficiarios, sin créditos, ni fondos del Estado, ni de la Cooperativa. Este sistema permite a
aquellos que no pueden acceder a créditos bancarios que con una cuota mensual y mediante
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sorteos con entrega anual de 27 viviendas cumplan con el suefio de su casa propia. En base al
esfuerzo propio y la ayuda mutua de todos los trabajadores y un circuito interactoral, este
mecanismo no tiene fines de lucro y posibilitd bajar los costos en el orden de 40%.

La educacion también ha sido objeto de compromiso de nuestro Consejo de Administracion,
mediante la creacion de la Fundacion Cesopol. A través de esta institucion se lleva adelante
la tarea de Apoyo Educativo a todos los establecimientos escolares de nuestra comunidad en
sus aulas. Al igual que el acceso a las carreras universitarias, mediante el sistema de
educacion distribuida con la Universidad Siglo 21 y la Universidad Popular en articulacién con
la UNC. Habiendo posibilitado que hoy mas de trescientos estudiantes hayan logrado su
titulo profesional, al igual que capacitaciones técnicas y formaciones para micro
emprendimientos, en nuestras aulas.

Durante este ejercicio, el Consejo de Administracion se reunié 47 veces. En 22
oportunidades con reuniones presenciales y 25 encuentros virtuales, por el contexto de
pandemia.

Podemos afirmar que a la finalizacién del ejercicio, nos encontramos con una Cooperativa
solida, que prueba que la actividad de este Consejo de Administracién, se ha realizado con
total honestidad, responsabilidad y dedicacién.

Estamos en una instancia de cambio organizacional, donde el nuevo contexto de pandemia
exige a todas las organizaciones de la economia social poner nuevos objetivos de cara al
futuro, haciendo mas eficiente los sistemas de atencién y sobre todo la prestacion de los
servicios de telecomunicaciones.

También para tener un lugar de encuentro de la familia y los jovenes, se aprobd el proyecto
para la construccion del Parque Cooperativo, en la zona aledafia al Cementerio Parque.

Queremos agradecer a los sefores asociados que depositaron en este Consejo la conduccién
por este periodo y a las autoridades de organismos Provinciales y Nacionales, a las
Instituciones y a las Empresas, Comercios, Profesionales que de una u otra manera apoyaron
y confiaron en la prestacidon de los servicios, y a los medios de comunicacién que permitieron
con su labor llegar a toda la comunidad. Consideramos que ante la pandemia, el sistema
cooperativo es una de las mejores herramientas de contencidn social.

Por eso es que a cada asociado, le decimos gracias. Por su apoyo constante, que nos permite
trabajar con el objetivo de decirles... Tenemos otra visidn social de compromiso con cada
uno de los actores de la comunidad... ante la pandemia y en el futuro.
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA.

Matricula N°2947 - Instituto Nacional de Asociativi  smo y Economia Social (INAES)

Actividad Principal: Distribucion de Energia Eléctr ica

Domicilio Legal: Berutti N° 152 - Oncativo - Cordob  a

ESTADOS
CONTABLES

Correspondientes al Ejercicio Econdmico Anual N° 65
Iniciado el 1° de Julio de 2020 - Finalizado el 30  de Junio de 2021

(Expresados en Moneda Homogénea - Pesos - Alafech a de cierre)
Inscripcién en AFIP C.U.L.T. N ©: 30-54574449-6




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Berutti N° 152 - Ciudad de Oncativo - Provincia de Cérdoba
Matricula N° 2947 - Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social ( INAES )
Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES

PERDIDA TOTAL AL 30/06/2021 -$6.672.426,60
Menos:

EXCEDENTES NO REPARTIBLES ART. 42 LEY 20337 $ 29.669.811,68
PERDIDA NETA -$ 36.342.238,28

En el presente ejercicio, la pérdida neta no permite efectuar distribucion de excedentes.

Oncativo, 29 de Octubre de 2021

) > ) ?/»//D
PRESIDENTE ) JOSE LAMBERTI
C.E.S.O.P.O.L. SECRETARIO EL OMAR ROMERO

Luis A REDO CASTILLO
C.E.S.O.P.O.L. TESORERO
C.E.S.O.P.O.L..




ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE

CAJAY BANCOS
INVERSIONES
CREDITOS

OTROS CREDITOS
BIENES DE CAMBIO

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

BIENES INMATERIALES
INVERSIONES
BIENES DE USO

COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

(Nota N° 2)
(Nota N° 3)
(Nota N° 4)
(Nota N° 5)
(Nota N° 6)

(Nota N° 7)
(Nota N° 3)
(Anexo N° 1)

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

OTAL A O

2020/2021

$ 56.725.846,44
$82.374.682,97
$ 139.093.909,25
$9.674.619,41

$ 5.342.669,07

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

Finalizado el 30 de Junio de 2021 ( Comparativo con el ejercicio anterior ) - Cifras expresadas en Pesos A Moneda de Cierre

2019/2020

$80.812.425,31
$31.414.677,00
$150.412.671,21
$4.739.874,88

$ 6.497.258,80

PASIVO
PASIVO CORRIENTE

DEUDAS COMERCIALES
DEUDAS LAB. Y PREV.
DEUDAS FISCALES
DEUDAS DIVERSAS
ANTICIPOS (Nota N° 12)

(Nota N° 8)
(Nota N° 9)
(Nota N° 10)
(Nota N° 11)

$293.211.727,14

$ 71.500,00
$85.670.968,33
$716.509.528,65

$273.876.907,21

$107.393,06
$ 86.651.536,15
$743.729.714,89

FONDO ASIST. Y EST.AL PERSONAL  (Anexo N° II)
FONDO EDUC.Y CAPAC.COOPERATIVA (Anexo N° II)
PREVISIONES Y PROVISIONES (Anexo Ne II)

2020/2021

$64.225.415,90
$9.431.756,20
$40.967.388,73
$1.377.376,90
$0,00

$0,00

$0,00
$9.709.277,76

2019/2020

$44.385.367,24
$18.031.926,72
$ 44.756.448,49
$8.960.659,77
$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 13.269.076,85

$802.251.996,98

$1.095.463.724,12

$830.488.644,10

$1.104.365.551,30

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

OTRAS DEUDAS
PREVISIONES Y PROVISIONES

(Nota N° 13)
(Anexo N° )

$125.711.215,49

$7.689.778,94
$ 32.413.665,17

$129.403.479,07

$12.348.164,37
$ 30.963.219,99

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO (Segun estado correspondiente)

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO

$40.103.444,11

$165.814.659,60

$929.649.064,52

$43.311.384,37

$172.714.863,44

$931.650.687,86)

$1.095.463.724,12

$1.104.365.551,30

Las Notas 1 a 16 y los Anexos |, II, 1lI, IV, V, VI y VII forman
parte integrante de estos Estados Contables.

.
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IPRESIDENTE
C.E.S.O.P.O.L..

Luls At MLU

SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

ELC

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

>

OMAR ROMERO
TESORERO
C.E.S.O.P.O.L.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Matricula INAES N° 2947

Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

ESTADO DE RESULTADOS

Por el Ejercicio Anual Finalizado el 30 de Junio de 2021
Comparativo con el Ejercicio Anterior
Cifras expresadas en Pesos A Moneda de Cierre

2020/2021

2019/2020

VENTAS NETAS DE BIENES Y SERVICIOS

$292.167.386,92
$ 34.978.144,62
$ 37.152.958,36
$6.777.446,04

$ 65.762.910,75
$ 33.816.975,62

$ 326.369.038,84
$ 34.099.880,25
$37.946.417,64
$9.795.654,93

$ 64.832.199,52
$34.107.322,17

Energia Eléctrica (Anexo Ne I1I)

Aguas Corrientes (Anexo Ne 111)

Servicios Sociales (Anexo Ne 111)

Bco.de Sangre (Anexo Ne 111)

Comunicaciones (Anexo Ne 111)

Residencia Tercera Edad (Anexo Ne 111)
Menos:

COSTO DE BIENES VENDIDOS Y SERVICIOS PRESTADOS

$ 470.655.822,31

-$ 141.043.516,45

$507.150.513,35

-$179.124.039,91

(Anexo Ne 111)
EXCEDENTE BRUTO

Menos:
GASTOS DIRECTOS

s/ Anexo IV

GASTOS ADMINISTRACION

$ 329.612.305,86

-$ 228.091.030,40

-$59.148.323,27

$ 328.026.473,44

-$ 237.347.760,61

-$ 65.047.881,41

s/ Anexo IV

RESULTADO OPERATIVO
Menos:
OTROS EGRESOS
s/ Anexo IV

EXCEDENTE BRUTO DEL EJERCICIO

$42.372.952,19

-$ 8.132.580,98

$ 34.240.371,21

$ 25.630.831,43

-$9.130.645,79

$ 16.500.185,63

TOTAL Resultados Financieros
Incluye RECPAM

y Por Tenencia

PERDIDA DEL EJERCICIO

Resultados por la gestion cooperativa con asociados
Resultados por la gestion cooperativa con no asocia
Resultados por operaciones ajenas a la gestion coop

dos
erativa

-$ 70.582.609,49

-$ 36.342.238,28

-$ 36.342.238,28
$ 0,00
$ 0,00

-$54.924.114,83

-$ 38.423.929,19

-$ 38.423.929,19
$ 0,00
$ 0,00

Las Notas 1 a 16 y los Anexos |, II, 11I, IV, V, VI y VIl forman
parte integrante de estos Estados Contables.

Veéase mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
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IPRESIDENTE
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AVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

OMAR ROMERO
TESORERO
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO

Correspondiente Al Ejercicio Anual Finalizado el 30 de Junio de 2021 Comparativo con el Ejercicio Anterior

Cifras expresadas en Pesos A Moneda de Cierre

Aportes de los Asociados

Excedentes Reservados

Resultados Acumulados

Totales

Rubros Ajuste Rtdos. Distribucion RNA

Capital Social | Capitaliza- cién de Aportes de Capital Ajustes al Capital Total (1 R Legal No Repartible Art. Total (2 Ejercicios Excedentes a Resultad Resultados No Patrimonio Neto al | Patrimonio Neto al

Cooperativo Excedentes portes de Capital Cooperativo otal (1) eserva Legal 42 Ley 20337 otal 2) Anteriores Fondo Cap Lab esultados Asignados (4) 30/06/21 (1+2+3+4)| 30/06/20

Acumulados
®3) y Fdo Ed Coop

Saldos al Inicio del Ejercicio 3.001.832,57 [160.083.407,43 705.182.814,45| 39.628.204,30 907.896.258,75 11.643.794,61| 401.941.828,18| 413.585.622,79 0,00 0,00 0,00 (701.208.777,93)| 620.273.103,61 650.410.740,32
Ajuste x Inflacion Ej. Anterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldos al Inicio del Ejercicio 3.001.832,57 [160.083.407,43 705.182.814,45| 39.628.204,30 907.896.258,75 11.643.794,61| 401.941.828,18| 413.585.622,79 0,00 0,00 0,00 (701.208.777,93)| 620.273.103,61 650.410.740,32
Ajuste x Inflacion del Ejercicio 80.361.996,02 354.002.325,65( 21.400.311,92 455.764.633,59| 5.845.194,02| 189.331.378,62| 195.176.572,64 0,00 0,00] -339.563.621,99 -339.563.621,99| 311.377.584,24 278.107.496,69]
Saldos al Inicio Ajustados 3.001.832,57 [240.445.403,45 [..059. 185.140,10| 61.028.516,22| 1.363.660.892,34| 17.488.988,63| 591.273.206,80| 608.762.195,43 0,00 0,00 | (339.563.621,99)| (1.040.772.399,92)| 931.650.687,86 928.518.237,01
Aportes del Ejercicio 945.250,00 0,00 3.725.553,26 0,00 4.670.803,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.670.803,26 4.499.711,22
Capitalizacién Excedentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ajuste Rtdo.Ej.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -175.341,83]
Aumento Exc. No Rep. Ley 20337 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.669.811,68( 29.669.811,68 0,00 0,00 0,00 0,00] 29.669.811,68 37.232.010,66
PERDIDA DEL EJERCICIO 0,00 -36.342.238,28| -36.342.238,28 -38.423.929,19

Saldos al Cierre del Ejercicio

3.947.082,57 240.445.403, 45 1.062.910.693,36

61.028.516,22

1.368.331.695,60

17.488.988,63

620.943.018,48

638.432.007,11

929.649.064,52

Las Notas 1 a 16 y los Anexos |, II, llI, IV, V, VI y VIl forman

parte integrante de estos Estados Contables.
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(339.563.621,99)

Veéase mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
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OMAR ROMERO
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931.650.687,86
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (Método Directo)

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Comparativo con el Ejercicio Anterior

Cifras expresadas en Pesos A Moneda de Cierre

VARIACIONES DEL EFECTIVO 2020/2021 2019/2020

Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo Modificado al Inicio del Ejercicio
Efectivo al Cierre del Ejercicio (Nota N° 2)

$80.812.425,31
$0,00
$ 56.725.846,44

$27.390.471,29
$0,00
$80.812.425,31

Aumento ( Disminucién ) Neto del Efectivo

CAUSA DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO

ACTIVIDADES OPERATIVAS

Cobros por Ventas de Bienes y Servicios
Pagos a Proveedores de Bienes y Servicios
Pagos al Personal y Cargas Sociales
Pagos de Impuestos

Aumento / Disminucién de Previsiones
RECPAM del Efectivo

-$ 24.086.578,87

$428.214.991,32
-$234.120.791,23
-$ 141.055.325,58
-$ 15.279.070,97
-$2.109.353,91
-$ 70.582.609,49

$ 53.421.954,02

$ 536.327.486,27
-$ 274.904.858,16
-$ 151.237.927,38
-$ 15.186.303,03

$6.782.422,87

-$ 54.924.114,83

Flujo Neto de Efectivo por actividades operativas

ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos por compras y cobros por ventas de Bienes de Uso
Ingresos No Operativos

-$ 34.932.159,85

-$ 20.402.686,59
$ 26.577.464,31

$ 46.856.705,76

-$34.991.131,79
$ 37.232.010,66

Flujo Neto de Efectivo por actividades de inversion

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Ingresos de Capital

Ajuste Rtdo. De Ej. Anteriores
Reserva Legal

Capitalizacion de Excedentes

$6.174.777,72

$4.670.803,26
$0,00
$0,00
$ 0,00

$2.240.878,87

$4.499.711,22
-$175.341,83
$ 0,00

$ 0,00

$4.670.803,26

$4.324.369,39

-$ 24.086.578,87

$ 53.421.954,02

Flujo Neto de Efectivo por actividades de financiac  i6n
A O(D O OD O
Las Notas 1 a 16 y los Anexos I, II, 11, IV, V, VI y VII forman

parte integrante de estos Estados Contables.

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

IPRESIDENTE

GUSITAVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

TESORERO
C.E.S.O.P.O.L.

OMAR ROMERO




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO
LIMITADA

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021

NOTA 1: NORMAS CONTABLES APLICADAS
Las Normas Contables mas relevantes aplicadas por la Entidad en los Estados Contables
correspondientes al Ejercicio N° 65 finalizado el 30 de junio de 2021, fueron las siguientes:

1.1 Modelo de Presentacién de los Estados Contables y Consideracién de los Efectos de la Inflacién

Los Estados Contables han sido preparados, en cuanto a su contenido y forma, siguiendo los
lineamientos establecidos por la RESOLUCION TECNICA N° 24 emanada de la Federacidn
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdémicas ( Aspectos particulares de
exposicién contable y procedimientos de auditoria para Entes Cooperativos ) y conforme a la
RESOLUCION N° 247/09 del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social ( INAES ).
Por RESOLUCION N° 419/19 del INAES los estados contables de cooperativas, ya sean
anuales, por periodos intermedios o especiales, que cierren a partir del 31 de Marzo de 2019
inclusive, deberan presentarse expresados en moneda constante u homogénea, aplicando la
metodologia de reexpresion establecida en la Resolucion Técnica N °© 6, de acuerdo con las
normas para su aplicacion previstas en la Resolucién JG FACPCE N © 539/18 y las guias
orientativas de aplicacion de la mencionada federacion en todo aquello que no sea contrario a
las disposiciones de la presente resolucién y del Anexo | de la Resolucion N © 419/19 INAES.

1.2 UNIDAD DE MEDIDA

1.2.1 Los estados contables han sido preparados en moneda homogénea a la fecha de cierre de
los presentes estados segun Resolucién JG FACPCE N © 539/18 y Resolucion Técnica N °© 6.

A partir del 22/04/2014, fecha en la cual se aprob6 mediante Resolucion N °© 33/14 del CPCE
Cba, la Resolucion Técnica N ° 39 y la Interpretacion N © 8 de la FACPCE, la necesidad de
reanudar el proceso de reexpresion viene indicada por el cumplimiento de las condiciones
estipuladas en la Seccién 3.1 de la RT 17.

Durante el periodo comprendido desde el 14/10/2016 al 01/12/2017 estuvieron vigentes las
Resoluciones FACPCE JG N °517/16 y N ©527/17, que suspendieron la aplicacién de la
seccion 3.1 de la RT 17 para los ejercicios cerrados durante dicho periodo y en consecuencia
dispusieron que dichos EECC no se ajusten por inflacion.

A la fecha de cierre de los presentes estados contables, la tasa acumulada de inflacion en tres
afios ha superado el 100%, motivo por el cual con fecha 29/09/2018 la FACPCE ha aprobado la
Resolucién JG N °© 539/18 disponiendo la implementacién del ajuste por inflacion para cierres de
ejercicios (anuales e intemedios) a partir del 01/07/2018 inclusive, por este motivo los presentes
estados contables han sido preparados en moneda homogénea a la fecha de cierre de los
presentes estados segun Resoulcion JG FACPCE N ° 539/18 y Resolucién Técnica N ° 6.

1.2.2 El ente opto por exponer en una misma linea los "Resultados Financieros y por Tenencia

(incluyendo Resultados por Exposicion al Cambio en el Poder Adquisitivo de la Moneda -

RECPAM) en el estado de Resultados, de acuerdo a la seccién IV.B9. de la RT 6.
Luts ARFREDO x,;wm_\.o
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO
LIMITADA

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

1.3 Criterios de Valuacién

1.3.1 Caja y Bancos: Por su valor en moneda de cierre.
1.3.2 Inversiones: A su valor en moneda de cierre a la fecha de imposicion.
1.3.3 Créditos: Por su valor en moneda de cierre.

1.3.4 Bienes de Cambio: Los materiales y demas bienes en existencia fueron valuados
a su costo de reposicién. En ninglin caso superan el valor neto de realizacion.

1.3.5 Bienes de Uso: Al costo original reexpresado al 30 de junio de 2021, neto de
amortizaciones acumuladas. La amortizacion de los bienes de uso es calculada
por el método de linea recta, aplicando las tasas suficientes para extinguir sus
valores al final de la vida util estimada. El valor de los bienes de uso, considerados
en su conjunto, no supera su valor de utilizacién econémica.

1.3.6 Previsiones: A la mejor estimacién de la suma a pagar a la fecha de cierre.

1.3.7 Patrimonio Neto: Los rubros que lo componen se encuentran ajustados con la
metodologia indicada en el punto 1.1.

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
L.uﬁ;- AT REDO CASTILLO

IPRESIDENTE EL OMAR ROMERO

C.E.S.O.P.O.L.. SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO

LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021

NOTA N° 2- CAJA Y BANCOS 2020/2021

CAJA ADMINISTRACION 191.910,00
FONDO FIJO ADMINISTRACION 5.995,65
VALORES AL COBRO 7.411.257,79
MONEDA EXTRANJERA (DOLARES) 2.960.274,25
MONEDA EXTRANJERA (EUROS) 0,00
CAJA CUSTODIA BANCO MACRO S.A. 26.314,50
COBROS MUTUAL ONCATIVO 889.572,41
BANCO PCIA.DE CORDOBA CTA. CTE. 38.625.280,74
BANCO PCIA.DE CORDOBA CTA. CTE. ESPECIALES 0,00
NUEVO BANCO MACRO S.A. CTA.CTE. 3.360.507,91
BANCO NACION CTA. CTE. 2.440.222,71
BANCO NACION CTA. CTE. ESPECIAL 0,00
BANCO CREDICOOP COOP.LTDO.CTA.CTE. 133.736,10
BANCO SANTANDER RIO CTA.CTE. 680.774,38

Total Cajas y Bancos
NOTA N° 3- INVERSIONES
Inversiones Corrientes

INVERSIONES A PLAZO FIJO
Total Inversiones Corrientes

Inversiones No Corrientes

56.725.846,44

82.374.682,97

82.374.682,97

TITULOS Y ACCIONES 7,01
APORTE COOP. OPER. COMP. 0,19
FECESCOR CUOTA CAPITALIZACION 13.675,07
INMUEBLES DPTO CASIOPEA 5.807.967,77
INMUEBLE CALLE BELGRANO Y ALEM L-B-M-17 9.465.033,91
INMUEBLE CALLE BELGRANO L-27-M-17-P-002- 10.221.460,27

INMUEBLE CALLE ITALIA EX CINE GRAL PAZ
CAMPO LOTEO VIANO

CAMPO VIOTTI SOBRE AUTOPISTA

Total Inversiones No Corrientes

DEUDORES P/VENTAS DE SERVICIOS Y OBRAS

DEUDORES P/VENTAS DE SERVICIOS NO EXIGIBLES

21.036.474,53
25.075.915,14

14.050.434,44

85.670.968,33

62.285.273,44
73.445.282,50

OBRAS DE ENERGIA Y AGUA A COBRAR 513.434,04
CHEQUES RECHAZADOS 714.335,00
DEUDORES P/SUSCRIPCION DE ACCIONES 2.135.584,27
DEUDORES MOROSOS 0,00
DEUDORES POR PLANES DE PAGO 0,00

Total Créditos

NOTA N°5- OTROS CREDITOS

139.093.909,25

RETENCIONES INGRESOS BRUTOS 69.735,34
RETENCIONES GANANCIAS PROVEEDORES 646.966,48
ANTICIPO FONDO EDUCAC.Y CAPAC.COOP. 0,00
ANTICIPOS COMPRA BIENES DE USO 3.5657.279,37
ANTICIPOS DE 1L.V.A. 455.794,68
EMBARGO PREVENTIVO LUZ Y FUERZA 1.730.520,76
CREDITOS I.V.A. 3.190.562,78
FONDO DE GARANTIA TELECOM 23.760,00
Total Otros Créditos

AVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

Gu
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9.674.619,41

OMAR ROMERO
TESORERO
C.E.S.O.P.O.L.
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NOTA N° 6- BIENES DE CAMBIO
EXISTENCIA MATERIALES ENERGIA ELECTRICA
EXISTENCIA MATERIALES AGUA CORRIENTE
EXISTENCIA DE ATAUDES

EXISTENCIA DE PLACAS Y REVESTIDOS
EXISTENCIA MATER.OBRA GAS

PRODUCCION TERMINADA FABRICA DE POSTES

EXISTENCIA MATERIALES Y EQUIPOS TELEFONIA E INTERNET

Total Bienes de Cambio

MARCAS Y PATENTES
Total Bienes Inmateriales

NOTA N° 8- DEUDAS COMERCIALES

CUENTAS POR PAGAR
EPEC CUENTA ENERGIA
ACREEDORES VARIOS
Total Deudas Comerciales

SUELDOS, JORNALES Y BONIFICACIONES A PAGAR
SUSS SISTEMA UNICO DE SEGURIDAD SOCIAL A PAGAR
Total Deudas Previsionales y Laborales

NOTA N° 10- DEUDAS FISCALES

TASA REG.DEC.2298/00 (ERSEP)

TRIBUTO MUNICIPAL P/LA SALUD PUBLICA
CONTRIBUCION MUNICIPAL ORD. N° 1851/07
DEBITO I.V.A.

PERCEPCIONES INGRESOS BRUTOS A PAGAR
DGI IVA A PAGAR

PERCEPCION R.G. 212/98

IMPUESTOS Y TASAS A PAGAR

APORTE PREVENCION Y LUCHA C/FUEGO LEY 9147
FONDO RECUPERO LEY 9.819

IMPUESTO A LAS GANANCIAS A PAGAR

LEY 23681-PCIA.SANTA CRUZ

Total Deudas Fiscales

NOTA N°11- DEUDAS DIVERSAS

COMUNA DE IMPIRA

FONDO FINANCIAM.MICROCREDITOS ORG.EJECUTORA

SICORE A PAGAR

IMPUESTOS MUNICIPALES A PAGAR

COBRO FONDO COMP.OBRA GAS 1-2 ET

RETENCIONES JUDICIALES A PAGAR

CREDITO BANCO SANTANDER

CREDITO BANCO DE CORDOBA

CREDITO BANCO CREDICOOP

CREDITO BANCO MACRO

CREDITO E.N.O.H.S.A.

CUOTAS SOCIALES T.M.C. S.R.L. A PAGAR

Total Deudas Diversas
P

{

i /
* \
Lurs A %_Lo
=

RESIDENTE
CLE.S.O.P.O.L.

AVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

2020/2021

2.556.517,35
169.515,87
588.511,84
1.746.510,46
0,00

0,00
281.613,55

5.342.669,07

NOTA N° 7- BIENES INMATERIALES

71.500,00
71.500,00

23.183.618,30
41.041.797,60
0,00

64.225.415,90

NOTA N°9- DEUDAS PREVISIONALES Y LABORALES

4.370.314,16

5.061.442,04

9.431.756,20

483.214,46
108.421,38
14.314.030,79
19.123.293,63
3.611.847,09
0,00
73.774,40
2.352.299,73
0,00
781.432,69
119.074,56
0,00

40.967.388,73

380.189,51
71.353,02
0,00

0,00

0,00
146.026,49
0,00

0,00

0,00

0,00
779.807,88
0,00

1.377.376,90

.0

OMAR ROMERO
TESORERO

C.E.S.O.P.O.L.
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NOTA N° 12- ANTICIPOS 2020/2021
ANTICIPO VENTA DE TERRENOS 0,00
ANTICIPOS RECAUDACION MUTUAL ONCATIVO 0,00
ANTICIPOS POR OBRAS ELECTRICAS 0,00
Total Deudas Diversas 0,00
INOTAN°13- OTRASDEUDAS |

OTRAS DEUDAS A PAGAR 0,00
CREDITO E.N.O.H.S.A. 7.689.778,94
CREDITO BANCO DE CORDOBA 0,00
CREDITO BANCO CREDICOOP 0,00
CREDITO BANCO MACRO 0,00
CREDITO PRODER 0,00
Total Otras Deudas 7.689.778,94

NOTA N° 14: GASTOS DE ADMINISTRACION

Los gastos de administracion se encuentran expuestos en forma detallada en el Anexo V.
El criterio seguido para asignar estas erogaciones responde al siguiente indicador:

Criterio de Razonabilidad de Ingresos y Egresos de cada seccién con base de prorrateo

NOTA 15: EVOLUCION DE LA CUENTA AJUSTE DEL CAPITAL COOPERATIVO

La cuenta Ajuste al Capital Cooperativo presenta la siguiente evolucion:

Saldo Ajuste Capital Cooperativo :
Cierre del Ejercicio 2019/20: 39.628.204,30

Cierre del Ejercicio 2020/21: 61.028.516,22
Dicho saldo contiene la actualizacién del Capital Social Cooperativo y lo capitalizado por Asamblea

NOTA N° 16: PREVISIONES Y RESERVAS

DETALLE DE REFERENCIAS ANEXO II

Ref. 1 - Columna5: La Previsién no tuvo variaciones durante el ejercicio.
Ref. 2 - Columna5: La prevision tuvo durante el ejercicio un aumento neto de $ 2.761.276,06, producto de un

aumento por constitucion de $ 3.308.551,94 y una disminucion por el uso de $ 547.275,88.
Ref. 3 - Columna5: La prevision tuvo una disminucion de $ 794.238,35 por uso, quedando con saldo $ 0,00

A) COOPERATIVA ELECTRICA DE SERV. Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA C/ FERVA S.A - ORDI
NARIO (EXPTE.3420851): Con respecto a esta causa, en la cual la cooperativa reclama el cobro de indemnizacion
del dafio por roturas de los cafios de distribucion de agua potable y el consecuente reemplazo de la red, el Tribunal

ordend la remision de las actuaciones al Centro Judicial de Mediacién. Se notificé dicha resolucion a las partes

EL OMAR ROMERO
AVO JOSE LAMBERTI

SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.

C.E.S.O.P.O.L.. Gu
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contrarias, es decir FERVA S.A. y ALLIANZ ARGENTINA COMPARIA DE SEGUROS S.A., y luego de intensas
conversaciones no se arribd a ningin acuerdo, razén por la cual el Centro Judicial de Mediacién devolvié los autos
al Juzgado de origen. Con fecha 01/09/2020, segun Auto Nimero 230, se resolvio "l) Hacer lugar a la revocatoria
planteada por la parte actora CESOPOL en contra del proveido de fecha 03/4/2019 (fs. 5 pba.dda), el que en su
parte pertinente, quedara redactado en la siguiente forma "A LAS PERICIALES: Pericial CONTABLE: Librense
oficios ley 22.172. Téngase presente los letrados autorizados a su diligenciamiento. Atento a lo solicitado y cons-
tancias de auto, concédase periodo extraordinario de prueba por el plazo de sesenta (60) dias respecto de las
pruebas periciales ofrecidas. Pericial en Ingenieria: No ha lugar por ser la misma manifiestamente inadmisible".

Con fecha 15/11/2021 segun Auto Nro. 330 se declaro la desercion técnica del recurso impetrado por FERVA S.A., con lo que
queda firme el auto de lera. Instancia (Auto N © 230). ESTADO PROCESAL DE LA CAUSA: Etapa Probatoria

B) COOPERATIVA ELECTRICA DE SERV. Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA - BENEFICIO DE LITI-
GAR SIN GASTOS (EXPTE.3420916): Con respecto a esta causa, se diligencio prueba ofrecida por nuestra parte.
Dentro de ella se destaca como la de mayor importancia la Pericial Contable, la cual culminé con un informe favora-
ble a la postura sostenida por la cooperativa, tendiente a la obtencién del Beneficio de Litigar sin Gastos. No
obstante ello, el Juzgado dict6 Resolucién rechazando dicha solicitud. Es por ello que interpusimos el Recurso de

Apelacion en contra de dicha resolucion denegatoria y Recurso Directo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cordoba.

Ref. 4 - Columna 5: La Provisién no tuvo variaciones durante el ejercicio.

Ref. 5- Columna5: La Provisién no tuvo variaciones durante el ejercicio

Ref. 6 - Columna5: La Provisién no tuvo variaciones durante el ejercicio.

Ref. 7 - Columna 5: La Provision tuvo una disminucion de $ 265.841,13 por uso, quedando con saldo $ 0,00

Ref. 8 - Columna 5: La Provision tuvo una disminucion de $ 826.186,41 por uso, quedando con saldo de $ 1.937.803,59
Ref. 9 - Columna 5 : El aumento de $ 6.465.909,42 corresponde a contribucion eventual de Cooperativa Colonia

de Vacaciones FATLYF. Con respecto a esta Prevision es necesario efectuar las siguientes observaciones en

relacion a los diferentes juicios iniciados por la entidad sindical por reclamos de "contribuciones patronales™:

A) AUTOS "FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE L UZ Y FUERZA C/COOPERATIVA DE ELECTRI-
CIDAD DE ONCATIVO LTDA. -LABORAL-CASACION" : En este juicio se demandan contribuciones patronales con

destino a la entidad sindical por los diez afios precedentes a enero de 1999 inclusive y cuenta con Sentencia

dictada por la Camara del Trabajo, la cual dispuso el rechazo en todas sus partes de la demanda. El expediente se
encuentra actualmente radicado ante el Tribunal Superior de Justicia, en el cual segin Sentencia Nimero 129 de Fecha

27/05/2021 se condena a la COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA al pago

de las Contribuciones Sindicales.

B) AUTOS "FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE L _UZ Y FUERZA C/COOPERATIVA DE ELECTRI-
CIDAD DE ONCATIVO LIMITADA-DEMANDA LABORAL" _: En este juicio la entidad sindical reclama contribuciones

patronales (11%) devengados durante el periodo comprendido entre agosto 2002 hasta enero de 2006 inclusive.

La causa se elevo a la Camara Unica del Trabajo de Cérdoba después de haber transitado un engorroso tramite
ante el Juzgado Civil, Comercial y de Conciliacién de Rio Segundo donde plantearon diversas incidencias
relacionadas a la produccion de la prueba en esa instancia. Actualmente esta radicado antel el Tribunal Superior de Justicia, en

el cual segun Sentencia Nimero 101 de Fecha 08/07/2020 se condena a la COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y
OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA al pago de las Contribuciones Sindicales.

. ’/i”’
C.E.S.O.P.O.L. JOSE LAMBERTI EL%OMAR ROMERO

LuUls A REDO CASTILLO
IPRESIDENTE
SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.
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C) AUTOS "FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE L UZ Y FUERZA C/COOPERATIVA DE ELECTRIC.
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE ONCATIVO LTDA -ORDINA RIO- OTROS" EXPTE. N° 1672997 : Este juicio se

encuentra en tramite por ante la Sala Laboral 10 Secretaria 20 de la ciudad de Cérdoba.
Tiene como FECHA DE INICIO el 19/12/2013 y tiene por OBJETO la demanda por pago de contribuciones previstas

enlos arts. 9inc. C), 69, 70 y 72 del CCT 36/75. El MONTO DE LA DEMANDA es de $ 1.065.219,54.
Con fecha 26/10/2020 se dicté Sentencia Nimero 93, en virtud de la cual se condena a la COOPERATIVA ELECTRICA DE
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA al pago de las Contribuciones Sindicales. Con fecha 26/02/2021 se

dict6 Decreto que dispuso: "De lo informado por el Banco Provincia de Cérdoba, con noticia a la parte actora. Hagase saber al
interesado que podra acceder a la misma mediante el link "oficios electrénicos enviados - respuesta” y se adjunta digitalmente
al presente decreto para el caso de no poder acceder mediante el link indicado. Atento el tiempo transcurrido y constancias de
autos, emplacese a la parte actora a fin de que confeccione planilla de rubros e intereses acogidos en Sentencia. Fdo.: Dra.
Sandra Andrea Roque, Secretaria".

Con respecto a los intereses y actualizacién de las sumas reclamadas, el criterio utilizado por la Camara del

Trabajo de Cérdoba para mantener incélumes los montos de demanda, es la aplicacién al capital de condena de la

Tasa Pasiva Promedio que fija el BCRA con mas intereses al 2 % mensual desde que cada suma es debida y

hasta su efectivo pago. Al cierre del ejercicio hay previsionado por estas causas la suma de $ 18.178.958,98.

Ref. 10 - Columna 5 : El incremento de $ 5.333.106,06 corresponde al porcentaje de contribucion eventual al Fdo

Compensador de Jubilados.

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

LUIS ARFREDO CASTILLO
PRESIDENTE JOSE LAMBERTI EL OMAR ROMERO
C.E.S.O.P.O.L.. ’ SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.
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BIENES DE USO
Por el Ejercicio Anual Finalizado el 30 de Junio de 2021
Cifras expresadas en Pesos

ANEXO |
RUBROS VALOR AL INICIO DEL VARIACIONES DEL EJERCICIO TOTAL AL
EJERCICIO ACTUALIZADO AUMENTOS ACTUALIZAC. DISMINUCIONES CIERRE
Terrenos 18.510.581,13 0,00 9.292.326,23 0,00 27.802.907,36
Construcciones y Mejoras 24.217.220,83] 5.281.916,77 12.157.063,00 0,00 41.656.200,60|
Magquinarias y Herramientas 4.456.881,62| 238.660,77| 1.958.641,19 0,00 6.654.183,58
Muebles y Utiles 3.916.716,95 438.224,54 1.635.595,02 0,00 5.990.536,51
Rodados 17.604.045,37 7.100.459,79 6.849.904,65 555.630,19 30.998.779,62]
Redes Dist.Agua Corriente 132.986.983,38 1.518.896,30 62.046.071,94 0,00 196.551.951,62
Redes Dist.Energia Eléctrica 78.622.552,49 5.988.471,13 38.170.748,00) 0,00 122.781.771,62
Medidores 10.727.179,61 1.290.631,79 4.469.435,58 0,00 16.487.246,98
Elementos Atenc.Serv.Sociales 246.343,04 0,00 71.662,04 0,00 318.005,08|
Subestacion Transformadora 9.073.164,21 0,00 4.543.801,08 0,00 13.616.965,29
Mejoras Terreno Obrador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plantas de Bombeo 15.202.333,63 367.157,00 7.631.583,40 0,00 23.201.074,03]
Equipos y Sist.Computacion 2.704.387,47 1.900.325,56 905.807,28 0,00 5.510.520,31
Sala Velatoria Serv.Sociales 13.080.086,46 0,00 6.566.213,66 0,00 19.646.300,12
Equipos y Aparatos Medicién 28.707,96 0,00 0,00 0,00 28.707,96
Garage Berutti 97.271,37 0,00 48.830,31 0,00 146.101,68
Departamento Técnico 1.600.060,68 0,00 803.231,72 0,00 2.403.292,40
Fabrica de Postes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejoras Const.Banco Sangre 395.068,22] 0,00 198.324,56 0,00 593.392,78|
Elementos Banco Ortopédico 127.370,18| 0,00 10.607,25 0,00 137.977,43)
Nicheras 10.807.501,01 0,00 5.425.373,98 0,00 16.232.874,99
Medidores Prepagos 485.665,14| 0,00 0,00 0,00 485.665,14
Cementerio Parque 6.727.762,04 0,00 3.377.341,81 0,00 10.105.103,85
Equipos de Internet 8.803.035,95 726.639,60 6.235.484,78 0,00 15.765.160,33
Equipos de Comunicacién 323.738,40 72.504,10 113.347,26 0,00 509.589,76
Sistema SCADA 131.219,37 0,00 0,00 0,00 131.219,37
Equipos de Telefonia 11.131.407,54 24.134,84 3.076.350,79 0,00 14.231.893,17
Plantel Externo Telefonia 39.005.921,04 0,00 3.199.793,00 0,00 42.205.714,04
Plantel Externo Internet 42.531.073,51 2.619.246,85 21.350.632,24 0,00 66.500.952,60|
Salas de Telefonia 99.092,81 0,00 0,00 0,00 99.092,81
Bienes de Uso Telefonia 9.085,61 0,00 0,00 0,00 9.085,61
Construccién Hogar 3ra. Edad 257.255.434,23 231.923,24 129.142.429,65 0,00 386.629.787,12
Sistema de Comunicaciones 13.710.868,06 0,00 6.829.318,25 0,00 20.540.186,31]
Equipos y Mob.Hogar 3ra.Edad 14.004.143,79 185.095,14 5.691.710,67 0,00 19.880.949,60
Infraestructura Usuarios Internet 4.216.644,00| 8.208.219,55 0,00 0,00 12.424.863,55
Inmuebles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES

742.839.547,10

36.192.506,97

341.801.629,34

555.630,19

Veéase mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

1.120.278.053,22

EL OMAR ROMERO
TESORERO

C.E.S.O.P.O.L.

AVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.
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BIENES DE USO (Continuacién)
Por el Ejercicio Anual Finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

ANEXO | C

AMORTIZACIONES

RUBROS

ACUMULADAS
INICIO DEL
EJERC.ACTUALIZ

AMORT. DEL
EJERCICIO

ACTUALIZAC.

AMORT.
ACUMULADAS
AL CIERRE
ACTUALIZADAS

TOTAL RESIDUAL
ACTUALIZADO

AL 30-06-2021

Terrenos 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 27.802.907,36
Construcciones y Mejoras 4.884.431,06 2,00 776.995,50 2.084.474,80 7.745.901,36 33.910.299,24
Magquinarias y Herramientas 3.196.685,44 10,00 583.514,32 1.349.927,45] 5.130.127,21 1.524.056,37
Muebles y Utiles 2.192.482,99 10,00 406.562,50 860.690,15 3.459.735,64 2.530.800,87
Rodados 14.195.322,48| 20,00 5.503.244,71 4.795.732,52 24.494.299,71 6.504.479,91
Redes Dist.Agua Corriente 53.153.897,86 5,00 9.358.126,40 22.221.462,78 84.733.487,04 111.818.464,58|
Redes Dist.Energia Eléctrica 47.286.538,91 5,00 6.009.822,35 21.919.374,29 75.215.735,55 47.566.036,07
Medidores 5.648.914,52 5,00 734.045,73 1.882.052,03| 8.265.012,28 8.222.234,70
Elementos Atenc.Serv.Sociales 127.132,77 10,00 21.441,49 28.664,82 177.239,08 140.766,00
Subestacion Transformadora 4.058.274,03 5,00 679.759,17 2.015.986,58 6.754.019,78 6.862.945,51
Mejoras Terreno Obrador 0,00} 2,00 0,00] 0,00} 0,00] 0,00]
Plantas de Bombeo 2.789.159,42 2,00 473.950,36 1.439.336,38| 4.702.446,16 18.498.627,87
Equipos y Sist.Computacion 1.568.592,18] 33,00 1.536.842,33 309.057,43] 3.414.491,94 2.096.028,37
Sala Velatoria Serv.Sociales 7.528.987,60 2,00 392.926,00 3.435.549,92 11.357.463,52 8.288.836,60
Equipos y ApararatosMedicion 28.668,61] 10,00 0,00] 0,00} 28.668,61] 39,35
Garage Berutti 45.849,48 2,00 2.922,03 22.766,14 71.537,65 74.564,03
Departamento Técnico 774.006,43 2,00 48.065,85 387.435,22, 1.209.507,50 1.193.784,90
Fabrica de Postes 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mejoras Cons.Bco.Sangre 240.298,88 2,00 51.072,62] 89.005,46 380.376,96 213.015,82
Elementos Bco.Ortopédico 114.365,38| 20,00 6.347,44 6.345,25] 127.058,07 10.919,36
Nicheras 4.853.704,74 2,00 324.657,50 2.443.201,29 7.621.563,53 8.611.311,46
Medidores Prepagos 485.559,14 20,00 0,00 0,00 485.559,14 106,00
Cementerio Parque 2.322.494,62 2,00 250.745,75 1.141.823,49 3.715.063,86 6.390.039,99
Equipos de Internet 6.180.261,49 10,00 5.548.387,43 3.491.497,87 15.220.146,79 545.013,54
Equipos de Comunicaciones 152.713,91 50,00 137.214,12] 47.327,30| 337.255,33 172.334,43,
Sistema SCADA 109.147,80 33,33 0,00 0,00 109.147,80 22.071,57
Equipos de Telefonia 9.510.400,76 10,00 922.866,49 1.871.813,47| 12.305.080,72 1.926.812,45
Plantel Externo Telefonia 36.008.081,06 6,67 652.192,87 2.899.473,20 39.559.747,13 2.645.966,91
Plantel Externo Internet 1.955.137,20 6,67 0,00 0,00 1.955.137,20 64.545.815,40
Salas de Telefonia 20.259,34 2,00 0,00 0,00 20.259,34 78.833,47
Bienes de Uso Telefonia 8.341,86 10,00 0,00 0,00 8.341,86 743,75
Construccion Hogar 3ra. Edad 21.536.275,01 2,00 7.774.444,67 23.116.235,61 52.426.955,29 334.202.831,83|
Infraestructura TV Cable 9.442.162,92 0,00] 1.934.951,56 4.479.238,73 15.856.353,21 4.683.833,10
Equipos y Mob.Hogar 3ra.Edad 6.207.899,51 10,00 3.513.798,17 2.998.730,74 12.720.428,42 7.160.521,18
Infraestructura Usuarios Internet 1.054.161,00 25,00 3.106.215,89 0,00 4.160.376,89, 8.264.486,66
Inmuebles 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES

247.680.208,40

50.751.113,25

105.337.202,92

403.768.524,57

716.509.528,65

ESIDENTE
C.E.S.O.P.O.L.

Veéase mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

AVO JOSE LAMBERTI
SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

EL

OMAR ROMERO
TESORERO

C.E.S.O.P.O.L.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

PREVISIONES, PROVISIONES, RESERVAS Y FONDOS
Por el Ejercicio Anual Finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

ANEXO I

SALDO AL COMIENZO DISMINUCIONES DEL  AUMENTOS AL CIERRE  SALDOS AL FINAL
DEL EJERCICIO EJERCICIO DEL EJERCICIO DEL EJERCICIO

CUENTAS

PREVISIONES Y PROVISIONES CORRIENTES

Prevision p/ Deudores Incobrables 1.520.000,00 0,00 0,00 1.520.000,00 (1)
Prevision P/ Despidos 3.490.198,11 547.275,88 3.308.551,94 6.251.474,17 (2)
Previsién P/ Franquicia por Siniestros Red Agua 794.238,35 794.238,35 0,00 0,00{(3)
Provisién Para Impuestos 0,00 0,00 0,00 0,00{(4)
Provisién para Indemnizaciones 0,00 0,00 0,00 0,00{(5)
Provisién para pago a proveedores 0,00 0,00 0,00 0,00{(6)
Provision para Mantenimiento Inmuebles Urbanos 265.841,13 265.841,13 0,00, 0,00 (7)
Provisién para Mantenimiento Lineas Rurales 2.763.990,00 826.186,41 0,00 1.937.803,59] (8)

Total Provisiones 8.834.267,59 2.433.541,77 3.308.551,94 9.709.277,76

PREVISIONES NO CORRIENTES
FATLyF. 11.713.049,56, 0,00 6.465.909,42 18.178.958,98|(9)
Fondo Compensador Jubilados 8.901.600,13 5.333.106,06 14.234.706,19] (10)
Total Previsiones No Corrientes 20.614.649,69 11.799.015,48 32.413.665,17
|
RESERVAS

Legal 11.643.794,61 0,00 11.643.794,61
No Repartible Art.42 Ley 20337 (Anexo VI) 377.153.551,73 29.669.811,68| 406.823.363,41

Total Reservas 388.797.346,34 29.669.811,68 418.467.158,02

EFONDOS

Fondo Asist.y Lab.p/Estimulo Personal
Fondo Educ.y Capac.Cooperativa

Total Reservas

Vs
/

-

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
{ {
Luls Aia M.LU

g ; ,; 7"’.,"/0
IPRESIDENTE EL OMAR ROMERO

C.E.S.O.P.O.L.. . SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947

Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

CUADROS SECCIONALES DE RESULTADOS

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

SECCION ENERGIA ELECTRICA

INGRESOS OPERATIVOS
Vta.Energia Eléctrica
Vta.Material.Eléctricos
Conexiones y Traslados
Recupero p/Pérd.Transf.
Recupero p/Mant.En.Tr.

Contrib. Construccion L. Elect.
Contrib. P/Pot No Reembolsable
Reintegros de Terceros

Ing. Mantenim. Lineas Rurales
Ing. Mantenim. Redes Electricas

COSTO DE VENTAS

Compra de Energ.Eléct.

Costo Vta.Mat.Varios

Costo Const. Lineas Eléctricas

Descuentos Concedidos

Intereses Creditos Bancarios

Subsidio Ersep Grandes consumos
EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION

GASTOS DE EXPLOTACION
Gastos directos
Gastos Indirectos

EXCEDENTE BRUTO OPERATIVO

Otros egresos del gjercicio

286.291.065,29
640.293,55
643.201,96
1.251.984,52
422.119,14
2.183.519,05
373.562,52
0,00

0,00
361.640,89

103.601.306,03
163.524,15
0,00

8.555,83

0,00

0,00

RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO

292.167.386,92

103.773.386,01

292.167.386,92

(103.773.386,01)

71.296.905,40
57.965.356,80

7.888.603,55

188.394.000,91

(129.262.262,20)

59.131.738,71

(7.888.603,55)

51.243.135,15

SECCION AGUA CORRIENTE

INGRESOS OPERATIVOS
Vta.de Agua Corriente
Vta.Material.Agua Cte.
Ing.Mantenim. Redes Agua
Reintegros por Siniestros
Construcciones Redes Agua

34.156.327,18
606.481,43
0,00
215.336,01
0,00

EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION

GASTOS DE EXPLOTACION
Gastos Directos

Gastos Indirectos

PERDIDA BRUTA OPERATIVA

Otros Egresos del Ejercicio

RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO

34.978.144,62

29.993.201,87
1.005.521,50

243.977,43

34.978.144,62

34.978.144,62

(30.998.723,37)

3.979.421,2¢

(243.977,43)

3.735.443,83

/

ANEXO llI

[ ~ Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

Luls At MLQ

IPRESIDENTE
C.E.S.O.P.O.L.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

SECCION SERVICIOS SOCIALES ANEXO I

INGRESOS OPERATIVOS 37.152.958,36 37.152.958,36
Vta.de Serv.Sociales 3.951.716,17
Vta.Placas y Revestidos 527.746,27
Ingresos por Traslados 225.414,64
Otros Ingresos 25.858,18
Cobertura por Adhesion 3.156.685,31
Plan Financiamiento Colectivo 25.209.449,44
Ingresos p/Siniestros 0,00
Servicios de Cementerio Parque 0,00
Alquiler nicheras 186.416,46
Derecho de Uso Cement.Parque 3.869.671,89
COSTO DE VENTAS 6.682.204,59 (6.682.204,59)
Costo Vta.Serv. Soc. 2.464.736,57
Costo Vta.Placas y Rev. 467.399,75
Costo Gravado de Placas 0,00
Costo Serv.Plan Fin.Colectivo 3.750.068,27
Costo Servicio Cremacion 0,00
EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION 30.470.753,77
GASTOS DE EXPLOTACION (31.716.157,19)
Gastos Directos 31.716.157,19
Gastos Indirectos 0,00
EXCEDENTE BRUTO OPERATIVO (1.245.403,42)
RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO (1.245.403,42)

SECCION BANCO DE SANGRE

INGRESOS OPERATIVOS 6.777.446,04 6.777.446,04
Recaudac.Bco,Sangre 6.507.415,60
Recupero Gastos Hemocomponentes 270.030,44
EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION 6.777.446,04
GASTOS DE EXPLOTACION (6.443.248,57)
GastosDirectos 6.443.248,57
Gastos Indirectos 0,00
RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO 334.197,47
y
/ _
\ khm{j‘,\) Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
LUIS ARFREDO CASTILLO F . ™

ECRETARI
c.E.S.O.P.

IPRESIDENTE Lle —
C.E.S.O.P.O.L. — - > —
Gu A JOSE LAMBERTI
S z
<.




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econdmico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

SECCION TELECOMUNICACIONES

ANEXO I

INGRESOS OPERATIVOS 65.762.910,75 65.762.910,75

Abono Mensual Acceso Internet 42.345.651,97

Derecho Conexion / Descon. Internet 642.545,40

Abono General Servicio Telefonia 6.271.354,82

Servicios Llamadas Ur/lu/In/Cel 2.313.426,79

Servicios Varios Telefonia 96.042,70

Servicios Telefonia Movil 332,82

Ingresos Terminacion Llamadas 1.204.705,61

Comisiones Llamadas Ur/lu/In/Cel 0,00

Otros Ingresos 575.398,98

Venta de Publicidad y Propaganda 0,00

Reconexiones Telefénicas 48.462,81

Abono Telefonia Movil 10.659.042,91

Venta de Aparatos de Telefonia Movil 1.263.905,72

Venta de Aparatos de Telefonia Fija 342.040,22
COSTO DE VENTAS 30.587.925,85 (30.587.925,85)

Costo Servicios De Telefonia/ Internet 29.513.972,36

Costo de Ventas Aparatos Telefonia 1.073.953,49
EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION 35.174.984,90
GASTOS DE EXPLOTACION (34.239.617,50)
Gastos Directos 34.062.172,53
Gastos Indirectos 177.444,97
EXCEDENTE BRUTO OPERATIVO 935.367,40
RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO 935.367,40

SECCION RESIDENCIA TERCERA EDAD "EL ALGARROBQO"

INGRESOS OPERATIVOS 33.816.975,62 33.816.975,62
Recaudac.Servicios Geriatria 33.816.975,62
EXCEDENTE BRUTO EXPLOTACION 33.816.975,62
GASTOS DE EXPLOTACION (54.579.344,84)
GastosDirectos 54.579.344,84
Gastos Indirectos 0,00
RESULTADO SECCIONAL DEL EJERCICIO (20.762.369,22)
// V
WKL Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021
LUIS AEREDO x;;.va‘u_‘l_o ’ -

PRESIDENTE
C.E.S.O.P.O.L..

AVO JOSE LLAMBERTI
SECRETARIO TESORERO
C.E.S.O.P.O.L. C.E.S.O.P.O.L.

EL OMAR ROMERO



COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

CUADRO DE GASTOS SECCIONALES

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

ANEXO IV

Residencia

Energia Agua Servicios Banco de Internety  Total Gastos

GASTOS/SECCIONES

Sub Total de Gastos

Eléctrica

71.296.905,40

Corriente

29.993.201,87

Sociales

31.716.157,19

Sangre

6.443.248,57

54.579.344,84

Telefonia

34.062.172,53

2020/2021

228.091.030,40

Sueldos y Cargas Sociales 44575.211,11] 6.818.943,53] 19.582.881,87| 3.268.322,83| 29.289.836,20] 13.049.151,31] 116.584.346,85

Honorarios Profesionales 0,00 708.930,67 0,00] 1.464.959,37] 3.953.848,08 395.363,38] 6.523.101,50

Gastos Redes 245.302,78] 3.165.543,30 0,00 0,00 0,00] 3.458.516,98] 6.869.363,06 e A
Conservac.y Mantenim. 285.044,43]  189.889,26]  681.898,35 6.175,82| 1.254.837,26]  379.018,44]  2.796.863,56 SRS
Papeleria y Utiles 18.814,13 8.723,55 105.917,17 15.382,71 82.556,30 27.050,49 258.444,35

Impuestos, Tasas y Contribuciones 3.835.122,38 827.026,83] 1.658.325,33 166,43 5.022,54] 1.582.496,69]  7.908.160,20

Insumos de Laboratorio 0,00 0,00 0,00 27.539,83 0,00 0,00 27.539,83

Publicidad y Propaganda 91.873,48 90.809,10 87.631,34 90.193,04 61.998,88 182.583,25 605.089,09

Seguros Generales 349.112,94 204.800,14 591.168,82 15.786,00 353.023,21 196.079,96]  1.709.971,07

Movilidad y viaticos 0,00 101.284,63 810.562,72 0,00 5.590,60 251,14 917.689,09

Otros Gastos Varios 1.249.277,72 422.072,60] 1.001.698,78 185.798,37| 6.453.654,43] 1.664.647,12] 10.977.149,02

Reparacion equipos 723.749,93 436.402,20 876.900,69 0,00 72.119,50 31.190,85]  2.140.363,17 cs_gi%%ﬁ?““
Insumos Computacion 0,00 0,00 768,93 957,78 0,00 3.967,69 5.694,40

Consumo Luz - Gas - Internet 118.765,86] 3.745.813,91 355.216,48 6.880,14] 1.584.222,48 995.247,64]  6.806.146,51

Gastos de Teléfono y Correspondencia 57.577,39 17.329,29 68.556,34 5.596,10 19.426,33 76.358,08 244.843,53

Fletes y Acarreos 84.169,99 120.224,11 17.594,84 83.944,70 71.713,69 169.862,13 547.509,46

Honorarios por Prest. Médicas 0,00 0,00 1.892,20 0,00 32.292,33 0,00 34.184,53

Gastos Rodados 1.314.787,13 293.639,77] 1.584.728,53 0,00 43.172,66 172.323,98]  3.408.652,07 o
Gastos Rodados Impuestos Internos 142.353,85 31.847,92 281.342,69 0,00 7.787,51 29.125,42 492.457,39

Gastos Peaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 EEVIO DMAR ROMERC
Gastos e Intereses 7.361.351,13 0,00 0,00 0,00 0,00 1.23557  7.362.586,70 c.£.8.0.PO.L.
Seguridad y Vigilancia 31.958,77 31.953,18 31.955,83 0,00 0,00 31.955,83 127.823,61

Reparacion p/Siniestros Inm. Terceros 0,00 405.740,76 0,00 0,00 0,00 0,00 405.740,76

Gastos Servicio Sepelio 0,00 0,00 923.206,38 0,00 0,00 0,00 923.206,38

Alquileres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.566,47 89.566,47

Intereses Credito Enohsa 0,00 825.241,40 0,00 0,00 0,00 0,00 825.241,40

Servicio Banco de Sangre 0,00 0,00 0,00} 1.086.530,05 0,00 0,00  1.086.530,05

Deudores Incobrables 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indemnizaciones 1.338.566,80 279.803,99 0,00 133.942,78 0,00 540.460,86]  2.292.774,43 e
Depreciaciones 9.473.865,58] 11.267.181,73] 3.053.909,90 51.072,62] 11.288.242,84] 10.985.719,25] 46.119.991,92



Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

GASTOS/SECCIONES

Energia
Eléctrica

Agua
Corriente

Servicios
Sociales

Banco de

COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

CUADRO DE GASTOS SECCIONALES

ANEXO |V continuacién

Residencia
3era.

Internety  Total Gastos

Telefonia

Transporte de hoja 1

Total Gastos Directos
Gastos de Administracion

Otros Gastos

Total de Gastos

71.296.905,40

71.296.905,40

57.965.356,80

7.888.603,55

29.993.201,87

29.993.201,87

1.005.521,50

243.977,43

31.716.157,19

31.716.157,19

0,00

0,00

Sangre

6.443.248,57

6.443.248,57
0,00

0,00

Edad
54.579.344,84

54.579.344,84

0,00

0,00

34.062.172,53

34.062.172,53

177.444,97

0,00

2020/2021

228.091.030,40

228.091.030,40

59.148.323,27

8.132.580,98

Luls ARFREDO CASTILLO
PRESIDENTE
C.E.S.O.P.O.L..

137.150.865,76

31.242.700,79

SECRETARIO
C.E.S.O.P.O.L.

31.716.157,19

6.443.248,57

54.579.344,84

34.239.617,50

295.371.934,65

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021

TESORERO

C.E.S.O.P.O.L.

OMAR ROMERO




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO

LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

CUADRO DE GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS GASTOS

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

ANEXO V
(GASTOS DE ADMINISTRACION |
Papeleria y Utiles 561.307,26
Télefonos y Correspondencias 153.929,30
Movilidad y Viaticos 20.639,33
Conservaciones y Mantenimiento 0,00 B
Consumo Propio Luz-Gas Int 464.902,30 ,{/ -
Auditorfa Contable 1.537.333,37 ‘ \Mw\.,}
Fletes y Acarreos 87.691,71 B e e
Cuota FECESCOR 370.979,08 NEEEEN
Gastos Rodados 102.456,39
Seguros Generales 527.061,54
Impuestos, Tasas y Contribuciones 7.362.244,11
Sueldos y Cargas Sociales 18.182.079,91
Otros Gastos Varios 3.402.933,22
Gastos Bancarios. 4.003.479,47
Servicio de Computacion 3.492.882,72
Apoyo Técnico y Financiero 217.841,77 5;535%3’%“"“
Gastos Rodados Impuesto Interno 22.928,29
Gs.Representac.Cons.A. 4.353.210,57
Asesoramientos Externos 3.614.355,77
Vigilancia y Seguridad 972.134,21
Insumos de Computacién 130.331,73
Comision Venta Energia Prepaga 812.059,22
Asesoria Letrada, Contable, Laboral y Seg. 615.831,03 \
Gastos de peaje 372,13 yffp
Intereses Creditos Bancarios 0,00 ELVIG OMAR ROMERO
Amortizaciones 4.261.842,04 cEsenet
Mercaderias Varias 173.189,73
Articulos de Limpieza 204.207,93
Diferencia de cambio Moneda extranjera 0,00
Asesoramiento Educativo 1.988.548,70
Gastos Promotoras 0,00
Reparacion Rodados y Equipos 30.302,47
Alquileres Varios 43.341,45
Indemnizaciones 754.880,48
Publicidad y Propagan. 674.026,04
[ TOTAL GASTOS 59.148.323,27

Energia Eléctrica 98,00 57.965.356,80

Agua Corriente 1,70 1.005.521,50
Servicios Sociales 0,00 0,00
Bco. de Sangre 0,00 0,00
Telefonia 0,30 177.444,97
[ ToTAL 100,00 59.148.323,27




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO

Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

LIMITADA
Matricula INAES N° 2947

CUADRO DE GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS GASTOS

Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

OTROS GASTOS

GASTOS MANTENIMIENTOS GENERALES 2020/2021

Sueldos y cargas sociales 0,00

Otros Gastos Varios 21.563,60

Seguros generales 32.223,54

Impuestos y tasas 0,00 /
Construccion y mantenimiento 0,00 '? e
Gastos rodados imp. Int 19.563,72 M
Reparacion rod y equipos 129.777,32 LUts S REbe Sl ko
Gastos rodados 102.555,01 o
Indemnizaciones 0,00

Amortizacion 2.419,06
[Total Gastos Mantenimientos Generales | 308.102,25|

ASIGNACION SECCIONAL GS. MANT. GRALES.

I sEccion % IMPORTE

Energia Eléctrica 97,00 298.859,18

Agua Corriente 3,00 9.243,07

[ ToTAL 100,00 308.102,25 Secretamo

C.E.S.O.P.O.L.

GASTOS DEPARTAMENTO TECNICO 2020/2021

Papeleria y Utiles 4.473,43

Sueldos y cargas sociales 6.288.898,82

Impuestos 8.666,66

Reparacion rodados y equipos 13.833,13

Otros gastos varios 80.980,29

Fletes y acarreos 4.302,23 \
Seguros generales 30.629,95 . /p
Movilidad y Viaticos 4.658,64 -
Peajes 000 Vresorere

C.E.S.O.P.O.L.

Conservacion y Mantenimiento 3.697,07

Gastos Rodados 30.930,26

Gastos Rodados Impuestos Internos 7.938,36

Consumo propio luz y gas 2.563,59

Consumo Internet 0,00

Telefonos 21.080,93

Amortizacion 366.860,23

Insumos Computacion 7.207,00

Indemnizaciones 260.897,03

Honorarios 686.861,11
[Total Gastos Departamento Técnico | 7.824.478,73]

ASIGNACION SECCIONAL GS. DPTO. TECNICO

" SECCION % IMPORTE

Energia Eléctrica 97,00 7.589.744,37 k
Agua Corriente 3,00 234.734,36
[ TOTAL 100,00 7.824.478,73

Vease mi informe de Auditor de fecha 29 de Octubre de 2021



COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio de 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

CUADRO DE EXCEDENTES NO REPARTIBLES

ANEXO VI
Por el Ejercicio Anual finalizado el 30 de Junio de 2021 - Cifras Expresadas en Pesos

2020/2021

OTROS INGRESOS BANCO SOLID.SANGRE 0,00
RESULTADO VENTA BIENES DE USO 3.092.347,37
ALQUILER EQUIPOS VIALES 110.841,37
ALQUILER DE INMUEBLES 0,00
INTERESES DE AHORRO 12.040.743,32
DIFERENCIA DE CAMBIO 0,00
ALQUILER B/INMUEBLES P/ACCESION 2.420.875,01
INTERESES Y RECARGOS 11.664.859,37
OTROS INGRESOS NO REPARTIBLES 200.885,52
DERECHO USO CEMENTERIO PARQUE 0,00
CONTRIBUCION INFRAESTRUCTURA RURAL 139.259,72
SUBSIDIO INAES CONST. NUEVA P.B. 0,00
APORTE POR CONVERGENCIA TARIFARIA 0,00
RESULTADO POR PREMIOS OBTENIDOS 0,00

Total Exedentes No Repartibles 29.669.811,68

Vs
/ —
| /
A
3 e
LuIs ARFREDO CASTILLO
PRESIDENTE LAMBERTI
C.E.S.O.P.O.L. sEcJROS-EAmo EL OMAR ROMERO

C.E.S.O.P.O.L. TESORERO
C.E.S.O.P.O.L.



COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Berutti N° 152 - Ciudad de Oncativo - Provinciade  Cdrdoba
Matricula N° 2947 - Instituto Nacional de Asociativ  ismo y Economia Social ( INAES )
Ejercicio Econdémico N° 65 iniciado el 01 de Juliod e 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021
INFORMACION REQUERIDA POR LOS ORGANISMOS DE CONTRAL OR ANEXO VII ( Hoja 1 de 3)
PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS
Al 30 de Junio de 2021
1. IDENTIFICACION DE LA COOPERATIVA

1.1 DENOMINACION: Cooperativa Eléctrica de Servicios y Obras Publicas de
Oncativo Limitada
1.2 DOMICILIO: Berutti N° 152 - Oncativo - Provincia de Cérdoba - CP 5986

1.3 ACTIVIDAD PRINCIPAL: Distribucion de Energia Eléctrica de la Ciudad de Oncativo
1.4 MATRICULA PROVINICIAL: Direccién de Fomento Cooperativo y Mutuales N° 96
1.5 MATRICULA NACIONAL: Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social N° 2947
1.6 ACTIVIDAD SECUNDARIA: Provisién de Agua Corriente, Prestacion de Servicios Sociales
Funebres, Traslados en Ambulancias, Servicio de Nicheras, Cementerio Parque, Ejecucion de
Obras Comunitarias, Banco de Sangre, Banco ortopédico, Servicio de Telefonia e Internet.
1.7 ASOCIADO A COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR: Si
1.8 DENOMINACION DE LA COOPERATIVA DE GRADO SUPERIO R A LA QUE SE
ENCUENTRA ASOCIADA:

Federacion de Cooperativas Eléctricas y de Obras y Servicios Publicos

Limitada de la Provincia de Cérdoba ( F.E.C.E.S.C.O.R.)

Federacion de Cooperativas de Telecomunicaciones de la Republica Argentina Ltda (FECOTEL)
2. ASOCIADOS

2.1 CANTIDAD TOTAL: 6994
2.2 CANTIDAD TOTAL ACTIVA: 6680
2.3 CANTIDAD POR JURISDICCION: 6994

3. OPERATORIA

3.1 CIERRE BALANCE AL: 30/06/2021
3.2 TOTAL ANUAL FACTURADO: $ 470.655.822,31
MERCADO INTERNO: $ 470.655.822,31
MERCADO EXTERNO: $0,00

3.3 VOLUMEN TOTAL DE COMPRA ENERGIA ELECTRICA: 29.185.233 kwh

3.4 VOLUMEN TOTAL DE DISTRIBUCION ENERGIA ELECTRICA : 27.273.545 kwh

3.5 OPERACIONES DISCRIMINADAS POR SECCION:
Seccién Energia Eléctrica $292.167.386,92
Seccion Telecomunicaciones $ 65.762.910,75
Seccién Servicios Sociales $ 37.152.958,36
Seccion Agua Corriente $ 34.978.144,62
Seccién Banco de Sangre $6.777.446,04
Seccion Residencia Tercera Edad $ 33.816.975,62
TOTAL SECCIONES: $ 470.655.822,31

3.6 DISTRIBUCION: EN FORMA DIRECTA Si
A TRAVES DE FEDERACIONES No
A TRAVES DE TERCEROS No
3.6.1 IMPORTACIONES $0,00
3.6.2 EXPORTACIONES $0,00

3.7 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO

REALIZADAS EN EL EJERCICIO: $ 35.636.876,78
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA

Berutti N° 152 - Ciudad de Oncativo - Provincia de
Matricula N° 2947 - Instituto Nacional de Asociativ
Ejercicio Econémico N° 65 iniciado el 01 de Julio d
INFORMACION REQUERIDA POR LOS ORGANISMOS DE CONTRAL OR
PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS
Al 30 de Junio de 2021

Coérdoba

ismo y Economia Social ( INAES )
e 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021

ANEXO VII ( Hoja 2 de 3)

3.8 EGRESOS FINANCIEROS:

3.9 PERDIDAS: Seccién Energia Eléctrica
Seccion Telecomunicaciones
Seccién Servicios Sociales
Seccion Agua Corriente

Seccién Banco de Sangre
Seccion Residencia Tercera Edad

TOTAL SECCIONES:

3.10 EXCEDENTES: Seccién Energia Eléctrica
Seccién Agua Corriente

Seccion Servicios Sociales
Seccién Banco de Sangre
Seccioén Telecomunicaciones
Seccion Residencia Tercera Edad

TOTAL SECCIONES:

3.11 CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO SUSCRIPTO:

3.12 CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO INTEGRADO:

3.13 RESERVAS:
3.13.1 ESPECIAL ART. 42° LEY 20.337
3.13.2 LEGAL
3.13.3 POR REVALUOS CONTABLES TECNICOS
3.13.4 AJUSTE DE CAPITAL
3.13.5 AJUSTE TOTAL DEL PATRIM. COOP.NETO
3.13.6 OTROS

4. PERSONAL Y ASOCIADOS OCUPADOS EN LA COOPERATIVA

CANTIDAD
4.1 CATEGORIA:
4.1.1 PROFESIONALES Y TECNICOS 15
4.1.2 ADMINISTRATIVOS 29
4.1.3 OPERARIOS - PERSONAL DE PLANTA 52
TOTALES 96

4.2 FIJOS:
4.2 EVENTUALES:

5. PARTICIPACION COOPERATIVA

5.1 FECHA ULTIMA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:

5.1.1 CONCURRIERON CANTIDAD DE ASOCIADOS:

5.2 COOPERATIVA VINCULADA A ORGANIZACION JUVENIL:

5.3 CANTIDAD DE MUJERES ASOCIADAS.:

5.3.1 CANTIDAD DE MUJERES EN EL CONSEJO

5.3.2 PORCENTAJE DE MUJERES SOBRE TOTAL DE MIEMBROS DEL CONSEJO
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$ 0,00

-$ 240.924.251,77
-$ 64.827.543,35
-$ 38.398.361,78
-$ 31.242.700,79

-$ 6.443.248,57
-$ 54.579.344,84
-$ 436.415.451,10

$51.243.135,15
$ 3.735.443,83
-$ 1.245.403,42
$ 334.197,47

$ 935.367,40

-$ 20.762.369,22
$34.240.371,21

$ 3.947.082,57
$1.811.498,30

$ 620.943.018,48
$ 17.488.988,63

$ 0,00
$61.028.516,22

$ 0,00

$ 1.303.356.096,81

25/04/2021 Acta N° 57
40
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2
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Berutti N° 152 - Ciudad de Oncativo - Provinciade  Cdrdoba
Matricula N° 2947 - Instituto Nacional de Asociativ  ismo y Economia Social ( INAES )
Ejercicio Econdémico N° 65 iniciado el 01 de Juliod e 2020 y cerrado el 30 de Junio de 2021
INFORMACION REQUERIDA POR LOS ORGANISMOS DE CONTRAL OR ANEXO VII ( Hoja 3 de 3)
PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS
Al 30 de Junio de 2021

6. EDUCACION Y CAPACITACION COOPERATIVA

PARA PARA LA
ASOCIADOS COMUNIDAD
6.1 CANTIDAD DE CURSOS.: 0 0
6.2 CANTIDAD DE CONCURRENTES: 0 0
6.3 MONTO INVERTIDO EN PESOS: $0,00 $0,00
6.4 CON ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION: No
7. FONDO PARA EDUCACION Y PROMOCION COOPERATIVA (L EY N° 23.427)
7.1 IMPORTE DEPOSITADO EN EL EJERCICIO: $ 0,00

8. PERSONA RESPONSABLE DE BRINDAR LA PRECEDENTE INF ORMACION Y DE

SER NECESARIO PODER AMPLIARLA:

8.1 APELLIDO Y NOMBRE: Luis A.Castillo Gustavo Lamberti Omar Romero
8.2 CARGO: Presidente Secretario Tesorero
8.3 TELEFONO: 03572-455000

8.4 FECHA DE CONSIGNACION DE DATOS:  30/06/2021
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/ yy C ESOPO Cooperativa Eléctrica de Servicios y Obras
doves Publicas de Oncativo Limitada

COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA.

Matricula N°2947 - Instituto Nacional de Asociativi  smo y Economia Social (INAES)

Actividad Principal: Distribucién de Energia Eléctr ica

Domicilio Legal: Berutti N° 152 - Oncativo - Cérdob  a

DATOS Y
GRAFICOS

Correspondientes al Ejercicio Econdmico Anual N° 65
Iniciado el 1° de Julio de 2020 - Finalizado el 30  de Junio de 2021

(Expresados en Moneda Homogénea - Pesos - Alafech a de cierre)
Inscripcién en AFIP C.U.L.T. N ©: 30-54574449-6




COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 64 iniciado el 01 de Julio de 2019 y cerrado el 30 de Junio de 2020

Estado de Situacion Patrimonial Comparativo Ultimos 5 Ejercicios
2021 2020 2019 2018 2017
Activo Corriente $ 293.211.727 $ 273.876.907 $ 165.555.231 $ 125.864.984 $ 63.398.008
Activo No Corriente $ 802.251.997 $ 830.488.644 $ 562.839.439 $ 383.060.837 $ 76.759.184

Total de Activo

$1.095.463.724

$ 1.104.365.551

$ 728 .394.670

$ 508.925.821

$ 140.157.192

Pasivo Corriente $125.711.215 $ 129.403.479 $ 84.285.509 $64.952.731 $ 30.886.640
Pasivo No Corriente $ 40.103.444 $43.311.384 $ 25.921.577 $ 26.925.787 $ 14.733.501
Total Pasivo $ 165.814.660 $172.714.863 $110.207.086 $91.878.518 $ 45.620.141

Patrimonio Neto

$ 929.649.065

$ 931.650.688

$618.187 .585

$417.047.304

$ 94.537.051

Estado de Situacion Patrimonial Comparativo
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 64 iniciado el 01 de Julio de 2019 y cerrado el 30 de Junio de 2020

Andlisis Financiero - Ratios Comparados Ultimos 5 E

jercicios
2021 2020 2019 2018 2017
Indice de Liquidez (AC/PC) 2,33 2,12 1,96 1,94 2,05
Indice de Endeudamiento (P /PN) 17,84% 18,54% 17,83% 22,03% 48,26%
Indice de Solvencia (PN /P) 5,61 5,39 5,61 4,54 2,07
Indice de Inmovilizacion (ANC/A) 0,73 0,75 0,77 0,75 0,55

Activo Corriente vs. Pasivo Corriente
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA
Matricula INAES N° 2947
Ejercicio Econémico N° 64 iniciado el 01 de Julio de 2019 y cerrado el 30 de Junio de 2020

Estado de Resultados Comparativo Ultimos 5 Ejercici

Ventas

2021
$ 470.655.822,31

2020
$507.150.513,35

2019
$ 340.663.729,34

0s

2018
$130.471.287,36

2017
$94.722.605,36

Energia Eléctrica

$292.167.386,92

$ 326.369.038,84

$ 219.448.825,45

$89.137.772,13

$ 60.493.796,97

Agua Corriente

$34.978.144,62

$ 34.099.880,25

$23.727.742,08

$7.517.809,44

$6.251.210,85

Servicios Sociales

$ 37.152.958,36

$37.946.417,64

$ 27.814.564,80

$10.804.871,20

$10.221.260,00

Bco. de Sangre

$6.777.446,04

$9.795.654,93

$5.691.936,91

$2.232.257,43

$1.846.404,44

Comunicaciones

$65.762.910,75

$ 64.832.199,52

$50.368.771,60

$20.401.036,95

$15.909.933,10

Residencia Tercera Edad

$ 33.816.975,62

$34.107.322,17

$13.611.888,49

$ 377.540,21

$0,00

Costo de Ventas

Excedente Bruto

Gastos de Administracion

-$ 141.043.516,45
$329.612.305,86
-$ 59.148.323,27

-$179.124.039,91
$328.026.473,44
-$ 65.047.881,41

-$ 120.417.096,55
$220 .246.632,79
-$ 44.053.568,62

-$ 48.438.169,81
$82.033.117,55
-$ 22.602.931,00

-$ 30.091.087,05
$ 64.631.518,31
-$17.584.707,01

Gastos Directos

Resultado Operativo

Otros Egresos

-$ 228.091.030,40
$42.372.952,19
-$8.132.580,98

-$ 237.347.760,61
$ 25.630.831,43
-$9.130.645,79

-$ 141.236.146,54
$3 4.956.917,63
-$10.673.192,36

-$ 48.914.308,27
$10.515.878,28
-$ 4.393.876,77

-$ 40.430.215,77
$6.616.595,53
-$2.848.501,22

Rtdos Financieros y por

Tenencia - RECPAM

Resultado del Ejercicio

-$ 70.582.609,49

-$ 36.342.238,28

-$54.924.114,83

-$38.423.929,1 9

-$ 29.893.768,98

-$5.610.043,71

$ 0,00

$6.122.001,51

$ 0,00

$3.768.094,31

2021 2020 2019 2018 2017
Ventas 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Costo de Ventas -29,97% -35,32% -35,35% -37,13% -31,77%
Excedente Bruto 70,03% 64,68% 64,65% 62,87% 68,23%
Gastos de Administracion -12,57% -12,83% -12,93% -17,32% -18,56%
Gastos Directos -48,46% -46,80% -41,46% -37,49% -42,68%

Resultado Operativo

9,00%

5,05%

10,26%

8,06%

6,99%

Otros Egresos -1,73% -1,80% -3,13% -3,37% -3,01%
Rtdos Financieros y por o o o o o
Tenencia - RECPAM 15,00% 10,83% 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado del Ejercicio -7,72% -7,58% 7,13% 4,69% 3,98%
Ventas Ultimos 5 Afios Resultado del Ejercicio Ultimos 5 Afios
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INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

Sefior Presidente y Consejeros de la
COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS
Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA.
CUIT Nro. 30-54574449-6
Berutti N ° 152
Oncativo — Coérdoba
/

| - INFORME SOBRE LOS ESTADOS CONTABLES

A.1.) INTRODUCCION

He auditado los estados contables adjuntos de COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y
OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LIMITADA., que comprenden el estado de situacion patrimonial al
30 de Junio de 2021, el estado de resultados, el estado de evolucién del patrimonio neto y el estado de flujo
de efectivo correspondientes al ejercicio econémico terminado en dicha fecha, asi como un resumen de las
politicas contables significativas y otra informacion explicativa incluidas en las Notas 1 a 16 y los Anexos |
aVll.

Las cifras y otra informacion correspondientes al Ejercicio Econémico terminado el 30 de Junio de 2020
(expresado a moneda de cierre) son parte integrante de los estados contables mencionados precedentemente
y se las presenta con el proposito de que se interpreten exclusivamente en relacion con las cifras y con la
informacion del ejercicio econémico actual.

A2) INFORMACION COMPLEMENTARIA AGREGADA POR LA COOPERATIVA
REQUERIDA POR LOS ORGANISMOS DE CONTRALOR

He auditado también el Anexo VII "Planilla de Datos Estadisticos", informacién adjunta solicitada por el
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social (INAES) mediante la Resolucion Nro. 247/09, con
detalle de informacion institucional, informaciéon econémica financiera e informacion sobre educacion
cooperativa.

B) RESPONSABILIDAD DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LOS
ESTADOS CONTABLES

El Consejo de Administracion de la entidad es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los
estados contables adjuntos de conformidad con las normas contables profesionales argentinas emitidas por la
FACPCE y aprobadas por el CPCE de Cordoba, y del control interno que el Consejo de Administracion
considere necesario para permitir la preparacion de los estados contables libres de incorrecciones
significativas.

C) RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los estados contables adjuntos basada en mi
auditoria. He llevado a cabo mi examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Técnica N° 37 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas y
de la Resolucion N° 27/14 y demas resoluciones reglamentarias del Consejo Profesional de Ciencias
Econdémicas de Cordoba. Dichas normas exigen que cumpla los requerimientos de ética, asi como que
planifique y ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que los estados contables
estan libres de incorrecciones significativas.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener elementos de juicio sobre las cifras y la
informacidn presentadas en los estados contables. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorrecciones significativas en los estados contables. Al
efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno pertinente para la
preparacion y presentacion razonable por parte de la entidad de los estados contables, con el fin de disefiar



los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con la finalidad de
expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la
evaluacion de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones
contables realizadas por el Consejo de Administracion de la entidad, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados contables en su conjunto.

Considero que los elementos de juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para mi
opinién de auditoria.

D) OPINION

En mi opinio6n:

D.1.) Los estados contables adjuntos enunciados en el primer parrafo del presente, presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacién patrimonial de la COOPERATIVA
ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA. al 30 de Junio de 2021, asi
como la pérdida de sus actividades, la evolucion de su Patrimonio Neto y la variacién de su Estado de Flujo
de Efectivo correspondientes al ejercicio econdmico terminado en esa fecha, de conformidad con las normas
contables profesionales argentinas vigentes.

D.2.) Los conceptos sefialados en el punto A.2.) de éste informe, presentan, en sus aspectos significativos,
razonablemente la informacidn en ellos contenida.

E) PARRAFO DE ENFASIS

Sin modificar mi opinién quiero enfatizar la informacion contenida en la Nota N © 1.2 de “Unidad de
Medida”, donde se describe que los presentes Estados Contables han sido confeccionados en moneda
homogénea a la fecha de cierre de los mismos, atento a que la direccion de la entidad ha aplicado a los
presentes Estados Contables el proceso de reexpresion segun la RT 6 y en un todo de acuerdo con lo
dispuesto por la Resol. JG FACPCE N ° 539/18. En la misma nota también se detallan las opciones
establecidas por la Resol. 539/18 utilizadas en su preparaciéon y los efectos que la aplicacion de dichas
opciones genera en la informacién contenida en los mismos.

F) OTRAS CUESTIONES

Los datos identificados en el punto A.2.) han sido auditados durante el examen de los estados contables y son
presentados por la COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE
ONCATIVO LTDA. a los efectos de cumplir con la informacién requerida por los organismos de contralor;
por lo tanto, no son necesarios para una presentacion razonable de la informacién que deben contener los
estados contables basicos.

Il — INFORMACION ESPECIAL SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
REGLAMENTARIOS

A) Al 30 de Junio de 2021 los libros y registraciones contables exigidas por la ley de cooperativas se hallan
transcriptos.

B) Las cifras resumidas emergentes de los Estados Contables enunciados en el primer parrafo del presente
informe son las siguientes:

Estado de Situacion Patrimonial 30/06/2021 30/06/2020
ACTIVO $ 1.095.463.724,12 $ 1.104.365.551,30
PASIVO $ 165.814.659,60 $ 172.714.863,44
PATRIMONIO NETO $ 929.649.064,52 $ 931.650.687,86
Estado de Resultados 30/06/2021 30/06/2020

PERDIDA del Ejercicio $ -36.342.238,28 $ -38.423.929,19



C) Segun surge de las registraciones contables de la entidad, el pasivo devengado al 30 de Junio de 2021 a
favor del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones previsionales
ascendia a $5.061.442,04 y no era exigible a esa fecha.

D) Conforme a lo requerido por la Resolucién 247/09 del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia
Social (INAES) se informa que la COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS
DE ONCATIVO LTDA. se encuentra alcanzada por la contribucion especial establecida por la Ley N°
23.427 inscripta con la C.U.L.T. Nro. 30-54574449-6 no existiendo deuda devengada al 30 de Junio de 2021.

E) Conforme a lo estipulado por la resolucion 221/2010 INAES he dado cumplimiento con lo dispuesto por
la legislacion vigente a través de la Unidad de Informacion Financiera (UIF) y el Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social (INAES) y los procedimientos previstos en la Resolucion N° 420/11 de la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas y aprobada por el Consejo
Profesional de Ciencias Econdmicas de Cérdoba en materia de prevencion del lavado de activos y de la
financiacion del terrorismo.

ONCATIVO (Coérdoba), 29 de Octubre de 2021.-

EDUARDO DIEGO JUAREZ
CONTADOR PUBLICO - U.N.C.
M.P. 10.15575.4 — C.P.C.E. CBA.
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LEGALIZACION DE TRAMITES CON FIRMA DIGITAL N° 520186
B COMITENTE

cuIT DENOMINACION / NOMBRE / RAZON SOCIAL

30545744496 COOP. ELECTRICA S.O.P. ONCATIVO LTDA

FECHA DEINGRESO  ID DE LA PRESENTACION FECHA DE CIERRE PERIODO

07/12/2021 0146423 30/06/2021 2021

I CONTADOR CERTIFICANTE

curT MATRICULA PROFESIONAL ~ NOMBRE Y APELLIDO
20252362852 10-15575-4 EDUARDO DIEGO JUAREZ
ESTUDIO PROFESIONAL

curT MATRICULA DENOMINACION DEL ESTUDIO

Este archivo contiene adjunto los archivos PDF objetos de la presente legalizacién firmados digitalmente
por sus emisores y/o responsables, acceda a los mismos en el apartado de “Archivos Adjuntos”.

CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS Liﬁf\g';g?gg
DE CORDOBA

El CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CORDOBA, conforme
facultades otorgadas por Ley Nacional 20.488 (art. 21 inc. I), y Ley Provincial 10.051 y
dentro del marco regulatorio dispuesto por la Disp. MD 06/2020, certifica que consta en sus E
registros que EDUARDO DIEGO JUAREZ, CUIT N° 20252362852 se encuentra inscripto en
la matricula de CONTADOR PUBLICO N° 10-15575-4 de este Consejo y legaliza la firma

" inserta en la actuacién profesional presentada a través de plataforma web que se
corresponde con la que el profesional tiene registrada en el CPCE.

Fecha de Cierre: 30/06/2021
Activo: $ 1,095,463,724.12
Pasivo: $ 165,814,659.60
P. Neto: $ 929,649,064.52
Resultado: $ -36,342,238.28

Var.E.F.E. $ -24,086,578.87
Lugar y fecha: CORDOBA, jueves 09 de diciembre de 2021

OBLEA N° 0101010176

Firmado digitalmente

La copia impresa de este documento NO tiene 1

validez legal, debe proveerse siempre el archivo Cra' Romlna Carando por CARANDO
digital original para garantizar la integridad SECRETARIA TECNICA Romina Paula

del mismo y verificar el origen y validez de las CONSEJO PROFESIONAL .

firmas digitales insertadas. En caso contrario, DE CIENCIAS ECONOMICAS Fecha: 2021.12.09
la Institucion no puede garantizar la autenticidad DIEESIRDISIR 15:14:26 -03'00'

del documento.
FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL CONSEJO PROFESIONAL

“Los informes certificados o dictamenes que el Consejo establezca
como emision obligaria no tendran validez sin la autenticacion de la firma

y la legalizacion por parte del mismo...” (art. 7 de la Ley 7.626). CORDOBA
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COOPERATIVA ELECTRICA DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS DE ONCATIVO LTDA.

INFORME DE SINDICATURA — 65¢ Ejercicio
Periodo del 12 de Julio de 2020 al 30 de Junio de 2021
SENORES ASOCIADOS:

En mi caracter de Sindico y en virtud de lo dispuesto por el articulo 79 de la Ley 20.337 de
Cooperativas y por el Titulo Séptimo del Estatuto, informo que he dado cumplimiento a la
tarea que se me ha confiado, fiscalizando las operaciones econdmicas y financieras
efectuadas por la Cooperativa Eléctrica de Servicios y Obras Publicas de Oncativo Limitada,

durante el ejercicio econdmico cuyo cierre operd el 30 de junio de 2021.

En el caso del Estado de Situacién Patrimonial y Estado de Resultados, su contenido
concuerda con las registraciones contables, las que se encuentran respaldadas por los
respectivos comprobantes, que he examinado y han merecido mi conformidad. La

Memoria cuenta también con mi aprobacion.

En consecuencia doy mi conformidad a la Memoria, Estados Contables, Notas y Cuadros
Anexos, correspondientes al periodo mencionado y me permito aconsejar a la honorable

Asamblea su aprobacion.

%
(—d—P;

Juan Alberto Suarez
Sindico Titular

DNI 24.862.254
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II MPACTA
e

en la Comunidad?

Agua Corriente
Banco Ortopédico
Telefonia: Oncatel
Servicios Funebres
Servicio de Internet
Servicios de Ambulancias
Banco Solidario de Sangre
Electricidad Urbana y Rural
Telefonia Celular Corporativa
Cementerio Parque Cooperativo
Servicio Comunitario de Nicheras
Traslado y Derivacion de Pacientes
Residencia de la Tercera Edad El Algarrobo
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